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Geschätzte Berufsbildungsinteressierte

Das Qualifikationsverfahren (QV) 2023 gehört der 
Vergangen heit an. Dabei haben die Chefexpertin-
nen und Chefexperten mit ihren Expertenteams so-
wie Branchen- und Berufsverbänden erneut alle An-
strengungen unternommen, um auch das diesjährige 
Qualifikationsverfahren erfolgreich zu gestalten und 
gemäss eidgenössischer Berufsbildungsverordnung 
(BBV) durchzuführen. 

Noch erfreulicher als im Vorjahr präsentieren sich die 
Resultate, welche dem Durchschnittswert der letzten 
zehn Jahre entsprechen: In diesem Jahr haben 2156 
Lernende und Erwachsene einer Nachholbildung 
(2022: 2022) aus dem Kanton Solothurn ihre Lehrzeit 
mit dem Eidgenössischen Berufsattest (EBA) oder dem 
Eidgenössischen Fähigkeitszeugnis (EFZ) erfolgreich 
in rund 260 Berufen und Fachrichtungen sowie Bran-
chen abgeschlossen. Die Erfolgsquote über alle Berufe 
hinweg liegt gegenüber dem Vorjahr etwas höher bei 
92.5 % (2022: 90.3 %). 

173 (8.1 %) Prüfungsabsolventinnen und Prüfungs-
absolventen haben ein Spitzenergebnis mit einem 
Notendurchschnitt von 5.3 oder besser erreicht. 219 
(2022: 217) Jugendliche haben zusätzlich mit dem er-
folgreichen Abschluss der Berufsmaturität die Hoch-
schulreife erlangt. 

Im Zusammenhang mit dem QV 2023 richte ich mei-
nen grossen Dank an alle Chefexpertinnen und Chef-
experten mit ihren umsichtigen Expertenteams, den 
ausbildenden Lehrbetrieben und verantwortlichen Or-
ganisationen der Arbeitswelt (OdA) respektive den Be-
rufs- und Branchenverbänden sowie den Berufsfach-
schulen. Sie alle haben ihren wichtigen Beitrag zum 
erfolgreichen QV 2023 beigetragen.

Ein spezieller Dank geht an unseren langjährigen 
kantonalen Prüfungsleiter, Dominik Studer, für die 
erfolgreiche Gesamtverantwortung des diesjährigen 
Qualifikationsverfahrens. Nach 13 Jahren hat er das 
ABMH leider verlassen und wird sein fundiertes Wissen 
künftig an der Eidgenössischen Hochschule für Berufs-
bildung EHB in Zollikofen einbringen. Wir danken Do-
minik Studer ganz herzlich für das grosse Engagement 
zugunsten der Berufsbildung im Kanton und wün-
schen ihm für seine neuen Aufgaben an der EHB span-
nende Herausforderungen, viel Erfolg und alles Gute.

Stefan Ruchti, Amtsvorsteher

Vorwort

Stefan Ruchti, Vorsteher Amt für Berufsbildung, 

Mittel- und Hochschulen.
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Zahlen und Fakten

Im vergangenen Sommer waren im Kanton Solothurn 
insgesamt 3145 Personen für eine Abschlussprüfung 
oder Teilprüfung der beruflichen Grundbildung ange-
meldet.
Mit 2156 Angemeldeten ist die Zahl der Kandidieren-
den der Abschlussprüfungen mit Solothurner Lehr-
vertrag oder einem Berufsabschluss für Erwachsene 
gegenüber dem Vorjahr stabil geblieben. Die kleine-
re Anzahl Lernende mit Lehrvertrag wurde mit mehr 
Kandidierenden mit einem Berufsabschluss für Er-
wachsene kompensiert. 

Der Kanton Solothurn ist für einige Berufe wie Anla-
genführer/in EFZ, Bauwerktrenner/in EFZ, Fachleute 
öffentlicher Verkehr EFZ, Gebäudereiniger/in EBA/EFZ, 
Hörsystemakustiker/in EFZ und Glaser/in EFZ zentraler 
Prüfungsort für die ganze Deutschschweiz oder sogar 
die ganze Schweiz. Ebenfalls zugewiesen werden uns 
ausserkantonale Lernende, die eine Solothurner Be-
rufsfachschule besuchen. Deshalb ist die Gesamtzahl 
der durchgeführten Abschluss- und Teilprüfungen mit 
total 3145 um einiges höher.

Ergebnisse und Entwicklung 
Die Prüfungsresultate sind erfreulich. 92.5 % haben 
die Prüfung für das Eidgenössische Fähigkeitszeugnis 
(EFZ) oder für das Eidgenössische Berufsattest (EBA) 
bestanden. 

Es zeigt sich im Mehrjahresvergleich, dass sich die Er-
folgsquote in den letzten 10 Jahren stabil im Bereich 
zwischen 90 % und 93 % einpendelte.

  2023 2022 2021 2020
Lernende aus dem Kt. Solothurn 2010 1897 2078 2026
Berufsabschluss für Erwachsene (Art. 32)  146 125 127 172
Total durchgeführte Abschlussprüfungen 
 Absolvierende aus dem Kt. Solothurn 2156 2022 2205 2198
Teilprüfungen 241 226 239 226
Total durchgeführte Qualifikationsverfahren 
 Absolvierende aus dem Kt. Solothurn 2397 2248 2444 2424
pendent / nicht abgelegt 19 20 15 19
Zuweisungen aus anderen Kantonen 
 und dem Fürstentum Liechtenstein 748 679 705 667
Total durchgeführte Qualifikationsverfahren 3145 2947 3164 3110
Anzahl Berufe inkl. Fachrichtungen und Branchen 260 265 273 270

 Total Absolvierende  davon
 Abschlussprüfung  Prüfung
 EFZ und EBA bestanden
2023 2156 92.5 %
2022 2022 90.3 %
2021 2205 92.6 %
2020 2198 93.4 %
2019 2150 90.3 %
2018 2183 91.5 %
2017 2202 91.8 %
2016 2282 93.3 %
2015 2224 91.5 %
2014 2167 92.2 %

–
–
–

 93.5 %

–
–
–

 93.0 %

–
–
–

 92.5 %

–
–
–

 92.0 %

–
–
–

 91.5 %

–
–
–

 91.0 %

–
–
–

 90.5 %

–
–
–

 90.0 %
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Spitzenleistungen 5.3+
173 Prüfungsabsolventinnen und Prüfungsabsolven-
ten haben ein Spitzenergebnis mit einem Notendurch-
schnitt von 5.3 oder besser erreicht. Damit liegt die 
Quote im Bereich der letzten Jahre.

In der Rangliste sind die zwei-, drei- und vierjährigen 
Berufslehren zusammengefasst. Kandidatinnen und 
Kandidaten mit einem Gesamtergebnis von 5.3 und 
höher werden ausgezeichnet. Alle mit einer Gesamt-
note über 5.5 werden ausserdem vom Bildungsdirek-
tor zu einer Feier eingeladen.

5 Absolvierende mit einer glanzvollen Gesamtnote 
von 5.8 wurden mit einem Spezialpreis belohnt:
• Joel Lanz, Kaufmann EFZ, login Berufsbildung AG, 

Olten
• Giulia Panizzoli, Interactive Media Designer EFZ, 

olai GmbH, Solothurn
• Lenka Vogt, Fachfrau Gesundheit EFZ, Berufsab-

schluss für Erwachsene
• Fabian Welti, Strassentransportfachmann EFZ, 

 Planzer Transport AG, Härkingen
• Robin Wymann, Informatiker EFZ, ETA SA Manu-

facture Horlogère Suisse, Grenchen

 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Anzahl Kand. 2156 2022 2205 2217 2166 2183 2267
6.0 – – – 1 – – –
5.9 – – 1 3 – 2 –
5.8 5 3 1 7 3 2 1
5.7 2 5 6 13 3 3 4
5.6 17 13 10 14 13 13 8
5.5 23 22 27 45 34 19 23
5.4 44 42 55 58 44 34 43
5.3 82 72 77 132 50 72 57
Total 5.3+ 173 157 177 279 147 145 136
 8.1 % 7.3 % 8.0 % 12.6 % 6.8 % 6.6 % 6.0 %

Sie erhielten einen Spezialpreis (v.l.n.r.): Joel Lanz,  

Robin Wymann, Lenka Vogt und Fabian Welti. 

Auf dem Bild fehlt Giulia Panizzoli.
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Die Feier für die Absolventen und Absolventinnen mit einer Gesamtnote von mindestens 5.5 fand am 25. August 2023 

im Sommerhaus de Vigier in Solothurn statt. Im Beisein der Ausgezeichneten und von Eltern, Berufsbildnern und Berufs-

bildnerinnen und Vertretungen der Behörde sprach Bildungsdirektor Remo Ankli zu den jungen Berufsleuten.
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Lehrbetrieb des Jahres:  
Kläy Haustechnik AG, Lohn-Ammannsegg
«Wir könnten zehn Lehrstellen besetzen, finden aber 
zurzeit leider nicht genügend Interessierte.» So be-
schreibt Marco Schär, Geschäftsführer und Inhaber 
der Kläy Haustechnik AG in Lohn-Ammannsegg, die 
aktuelle Problematik, genügend und geeignete jun-
ge Leute zu finden. Stichwort: Fachkräftemangel. 
Eine Sorge, die alle auf dem Bau tätigen Firmen tei-
len. Noch Anfang Juni waren erst zwei Lehrstellen be-
setzt, zum Glück seien dann noch drei weitere dazu 
gekommen, sagt Schär. Was ist der Grund dafür, dass es 
sogar schwierig geworden ist, Schnupperlehren zu be-
setzen? «Viele Junge sind sich zu schade, auf dem Bau 
zu arbeiten und sich die Hände schmutzig zu machen, 
womöglich noch bei schlechtem Wetter», sagt Schär. 
Sie würden einen Bürojob vorziehen, das sei aus deren 
Sicht cooler. Die geburtenschwachen Jahrgänge ver-
schärfen das Ganze aus seiner Sicht noch. 

Gerne würde er mehr Werbung von Seiten des Dach-
verbandes Suissetec für Berufe wie Sanitär- oder Hei-
zungsinstallateur sehen. Er wisse aber, dass man einen 
schweren Stand habe. «Die Absolventen der Oberstu-
fe schauen sich zuerst Jobs im Büro an, bevor sie eine 
Lehre auf dem Bau in Betracht ziehen», gibt Schär, 
der selber seit sechs Jahren Chefexperte bei den Hei-
zungsinstallateuren ist, zu bedenken. Der 40-Jährige 
absolvierte ab 1999 eine Lehre als Spengler/Sanitär, 
um sich dann zum Sanitär-Zeichner weiterzubilden. 
An der Technikschule liess er sich dann zum Heizungs-
techniker ausbilden. Nach sechsjähriger Tätigkeit in 
einem Ingenieurbüro kehrte der tatkräftige Fachmann 

wieder in den heimischen Betrieb zurück. «Auf diese 
Weise konnten wir während zehn Jahren auf die Ge-
schäftsübergabe auf den 1. Januar 2022 hinarbeiten», 
erklärt Schär.

Alles auf den Kopf stellen musste er damals nicht. Der 
Kundenstamm des Unternehmens ist gut, über man-
gelnde Aufträge kann sich der renommierte Betrieb 
nicht beschweren. Da und dort waren Modernisierun-
gen notwendig, etwa im Bereich Zeiterfassung, mit Ta-
blets und Handys. Bei der Kläy Haustechnik AG finden 
auch immer wieder «Spezialfälle» ihren Platz. So sei 
ein eritreischer Flüchtling bei ihnen trotz Sprachpro-
blemen vor zwei Jahren in die Firma aufgenommen 
worden, beschreibt der Geschäftsführer das soziale En-
gagement des Unternehmens. «Und er arbeitet immer 

Das Domizil der Kläy Haustechnik AG.

Marco Schär, Geschäftsführer und Inhaber.
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Schweissen auf der Baustelle.

noch bei uns», hält er fest. Aktuell absolviert ein IV-Be-
züger eine EBA-Lehre im Betrieb. «Er macht sich sehr 
gut und kann so im ersten Arbeitsmarkt tätig sein.» 
Die Monteure gingen sehr gerne mit ihm auf Tour. 
«Solche Anstellungen im Rahmen von Vermittlungs-
programmen sind aber nur einmal gleichzeitig mög-
lich», sagt Schär. Zuerst habe der Junge ein Berufsvor-
bereitungsjahr absolviert, während dem er zwei Tage 
in der Schule und drei Tage im Betrieb war. So habe 
er erstmals die Situation mit Notendruck erlebt und 
darauf die Lehre begonnen. «Natürlich passen wir die 
Arbeiten etwas an, aber er macht einen richtig guten 
Job bei uns», resümiert Schär.

Die Kläy Haustechnik AG beschäftigt zurzeit 46 Mit-
arbeitende, wovon 32 auf Montage gehen. Der Dienst-
älteste hat 1990 eine Lehre angefangen, ist heute 
fünfzig und arbeitet ohne Unterbruch in der Firma. «Er 
gehört zu unseren Stützen», sagt Schär stolz. Dass das 
Arbeitsklima beim Lehrbetrieb des Jahres gut ist, be-
weist der Umstand, dass zahlreiche Angestellte bereits 
seit vielen Jahren im Unternehmen beschäftigt sind. 
Dass der Geschäftsgang gut ist, hat laut dem Chef auch 
mit dem Run auf die neuen Heizungstechniken zu tun. 
Natürlich profitiere man davon, sagt Marco Schär. Da-
für werde es immer komplizierter und aufwändiger, 
Fördergelder vom Staat abzuholen. «Wir unterstützen 
unsere Kundschaft natürlich bei diesem Unterfangen.» 
Derzeit nimmt die Firma einen Büroanbau in Angriff – 
man hat schlicht zu wenig Platz. Im neuen Teil werden 
fünf grosszügige Arbeitsplätze entstehen.

Nebst dem Bau und Unterhalt von Sanitäranlagen, 
Heizungsanlagen und Solaranlagen verfügt die weit 
über die Region hinaus bekannte Firma auch über eine 
Serviceabteilung mit langjähriger Erfahrung in allen 
Bereichen. «Diesbezüglich ist uns eine schnelle Reakti-
onszeit in Notfällen ein grosses Anliegen», beschreibt 
Marco Schär ein Credo der Firma. Seit 2014 existieren 
die Partnerfirmen Kläy + Widmer AG Schwimmbadbau 
und Kläy + Linder AG Plattenarbeiten, mit denen man 
erfolgreich zusammenarbeitet.

Marco Schär erhofft sich wieder mehr Interesse bei 
den Jungen für die von seinem Unternehmen und 
der gesamten Branche angebotenen Berufe. «Durch 
die kommenden, geburtenstärkeren Jahrgänge und 
mit einem Effort aller Beteiligten sollte dies durchaus 
möglich sein.»

Kläy Haustechnik AG 
Das Unternehmen Kläy Haustechnik AG gilt seit 
über 90 Jahren als einer der führenden Spezialis-
ten in der Region Solothurn im Bereich Sanitär, 
Heizung und Lüftung. Marco Schär, Techniker HF 
Fachrichtung Heizung, leitet das traditionsreiche 
Geschäft in vierter Generation seit 2022. Aktuell 
sind sechs Lernende bei der Traditionsfirma be-
schäftigt, welche von Ernst Kläy im Jahre 1932 
gegründet wurde. Die ersten Arbeiten als selbst-
ständiger Heizungsinstallateur führte er mit dem 
Fahrrad und dem Veloanhänger aus. 1964 über-
nahm Urs Kläy mit seiner Gattin Iris Kläy die Firma. 
Er hatte nach erlerntem Handwerk ein vierjähriges 
Studium in München zum Heizungsingenieur HTL 
absolviert. 1995 übernahm die nächste Generation 
in der Person von Thomas Kläy, eidg. dipl. Sanitär-
planer. 
Nach über 70 Jahren in Biberist erfolgte 2003 der 
Umzug an die Bibernbachstrasse 40 in Lohn. Mit 
dem neuen Firmengebäude wuchs das Unterneh-
men bis heute weiter auf insgesamt 46 Mitarbei-
tende an. Ein Jahr später wurde die Einzelfirma 
in eine AG umgewandelt. Im Jahr 2006 erwarb 
die Kläy Haustechnik AG erfolgreich die SQS-Zer-
tifikation ISO 9001:2000. 2012 erfolgte der Eintritt 
des heutigen Geschäftsführers und Inhabers Marco 
Schär. 2014 wurden die beiden Partnergesellschaf-
ten Kläy + Widmer AG Schwimmbadbau und Kläy + 
Linder AG Plattenarbeiten gegründet.

www.klaey.ag
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Sanitärinstallateur/in EFZ
Sanitärinstallateurinnen und Sanitärinstallateure EFZ 
sind Fachleute für die Montage von Wasser-, Erdgas- 
sowie Abwasseranlagen in Neu- und Umbauten. Zu 
ihrem Tätigkeitsgebiet gehört auch die Installation 
von Vorwandsystemen und sanitären Apparaten. Sie 
führen ausserdem Wartungs- und Servicearbeiten an 
sämtlichen sanitären Anlagen aus.

Sanitärinstallateure arbeiten in Unternehmen ver-
schiedenster Grössen. Dabei arbeiten sie auf Baustel-
len oder in der betriebseigenen Werkstatt.

Sie sind dafür verantwortlich, dass Gebäude entspre-
chend den geltenden Richtlinien sicher und zuverlässig 
mit hygienisch einwandfreiem Trinkwasser und Erdgas 
versorgt werden. Sie leisten damit einen wichtigen 
Beitrag an die Gesundheit und das Wohlbefinden der 
Bewohnerinnen und Bewohner. Ausserdem sorgen sie 
dafür, dass wichtige Bedürfnisse wie Waschen, funkti-
onierende Haushaltsgeräte oder funktionierende Ab-
wasseranlagen gedeckt werden.

Bei ihren Tätigkeiten achten Sanitärinstallateure auf 
energieeffiziente Lösungen und einen sparsamen Um-
gang mit Ressourcen.

Sanitärinstallateur/in EFZ
• Lehrdauer: 4 Jahre
• Praktische Ausbildung: in einem Betrieb für 

sanitäre Installationen oder in einem gemischten 
Betrieb Heizung/Lüftung/Sanitär, ergänzt durch 
überbetriebliche Kurse

• Berufsfachschule: 1 Tag pro Woche
• Wer in der Schule gute Leistungen bringt, kann 

während der Lehre die Berufsmaturitätsschule 
(BMS) besuchen und die Berufsmatura machen. Es 
ist auch möglich, die BMS nach der Lehre zu ab-
solvieren.

Weiterbildungsmöglichkeiten (Beispiele)
•  Verkürzte Grundbildung: Es besteht die Möglich-

keit, eine verkürzte Lehre in einem verwandten 
Beruf zu absolvieren, z. B. Heizungsinstallateur/
in EFZ, Spengler/in EFZ, Lüftungsanlagenbauer/in 
EFZ oder Gebäudetechnikplaner/in Sanitär EFZ

• Berufsprüfung BP mit eidg. Fachausweis: Chef-
monteur/in Sanitär, Energieberater/in Gebäude, 
Projektleiter/in Gebäudetechnik, Projektleiter/in 
Solarmontage

• Höhere Fachprüfung HFP mit eidg. Diplom: Sani-
tärmeister/in, Sanitärplaner/in 

• Höhere Fachschule: Dipl. Techniker/in HF Gebäu-
detechnik

• Fachhochschule: Bachelor of Science (FH) in Ge-
bäudetechnik

Ausbildungsberufe bei der Kläy Haustechnik AG

Weitere Ausbildungsberufe  
bei der Kläy Haustechnik AG
• Heizungspraktiker/in EBA 
• Sanitärpraktiker/in EBA 
• Gebäudetechnikplaner/in Sanitär EFZ 
•  Gebäudetechnikplaner/in Heizung EFZ



9

QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Heizungsinstallateur/in EFZ
Heizungsinstallateurinnen und Heizungsinstallateure 
EFZ sind Fachleute für die Montage verschiedenster 
Komponenten von Heizungsanlagen.

Sie installieren wärmetechnische Systeme, die zuneh-
mend auf der Basis von erneuerbaren Energien betrie-
ben werden, wie zum Beispiel Wärmepumpen, Fest-
stoff-Feuerungen oder Solaranlagen.

Heizungsinstallateure arbeiten in Unternehmen ver-
schiedenster Grössen. Dabei arbeiten sie auf Baustel-
len oder in der betriebseigenen Werkstatt.

Sie garantieren Wärme und Behaglichkeit in Wohn-, 
Arbeits- oder Freizeiträumen. Sie sorgen dafür, dass 
die Wärme gleichmässig dorthin strömt, wo sie ge-
braucht wird, zum Beispiel in Böden oder Heizkörpern. 
Damit tragen sie zu einer hohen Wohnqualität und zu 
zufriedenen Bewohnerinnen und Bewohnern bei.

Bei ihren Tätigkeiten achten Heizungsinstallateure auf 
innovative und energieeffiziente Lösungen. Sie sind 
daher Schlüsselpersonen für die Umsetzung der Ener-
giestrategie.

Heizungsinstallateur/in EFZ
• Lehrdauer: 4 Jahre
• Praktische Ausbildung: in einem Betrieb der Hei-

zungsbranche oder in einem gemischten Betrieb 
Heizung/Lüftung/Sanitär, ergänzt durch überbe-
triebliche Kurse

• Berufsfachschule: 1 Tag pro Woche
• Wer in der Schule gute Leistungen bringt, kann 

während der Lehre die Berufsmaturitätsschule 
(BMS) besuchen und die Berufsmatura machen. Es 
ist auch möglich, die BMS nach der Lehre zu ab-
solvieren.

Weiterbildungsmöglichkeiten (Beispiele)
•  Es besteht die Möglichkeit, eine verkürzte Lehre 

in einem verwandten Beruf zu absolvieren, z.B. 
Sanitärinstallateur/in EFZ, Lüftungsanlagenbauer/
in EFZ oder Gebäudetechnikplaner/in Heizung 
EFZ

• Berufsprüfung BP mit eidg. Fachausweis: Chef-
monteur/in Heizung, Fachmann/frau für Wärme-
systeme, Feuerungskontrolleur/in, Energiebera-
ter/in Gebäude, Projektleiter/in Gebäudetechnik

• Höhere Fachprüfung HFP mit eidg. Diplom: Hei-
zungsmeister/in

• Höhere Fachschule: Dipl. Techniker/in HF Gebäu-
detechnik

• Fachhochschule: Bachelor of Science (FH) in Ge-
bäudetechnik



*Im Sinne einer besseren Lesbarkeit haben wir in dieser tabellarischen Darstellung auf die durchgehende Nennung  
von männlicher und weiblicher Berufsbezeichnung verzichtet. Selbstverständlich sind stets beide Geschlechter gemeint.
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Abschlussprüfungen in den  
einzelnen Berufen im Jahr 2023

Abdichter EFZ 1  1  4.1 4.8 
Abdichter EFZ Art. 32      4.7 
Abdichtungspraktiker EBA 1  1  4.5  
Agrarpraktiker EBA Landwirtschaft  5  5  4.8 5.1 4.8
Agrarpraktiker EBA Spezialkulturen       5.0
Anlagen- und Apparatebauer EFZ 5  5  4.7 4.8 4.7
Anlagen- und Apparatebauer EFZ Art. 32      4.9 
Anlagenführer EFZ 9  9  4.6 4.6 4.3
Anlagenführer EFZ Art. 32 15  14  4.6 4.6 4.6
Assistent Gesundheit und Soziales EBA 63  63  4.9 4.9 4.9
Assistent Gesundheit und Soziales EBA Art. 32 3  3  4.9 4.3 
Augenoptiker EFZ 7  7  5.0 4.8 4.8
Automatiker EFZ 20  16  4.6 5.0 4.9
Automatikmonteur EFZ  6  5  4.8 4.2 4.7
Automobil-Assistent EBA 12  11  4.6 4.6 4.6
Automobil-Fachmann EFZ Nutzfahrzeuge 10  8  4.4 4.4 4.6
Automobil-Fachmann EFZ Personenwagen 31  26  4.4 4.3 4.5
Automobil-Mechatroniker EFZ Nutzfahrzeuge 4  4  4.7 4.5 4.7
Automobil-Mechatroniker EFZ Personenwagen 30  29  4.7 4.6 4.6
Bäcker-Konditor-Confiseur EBA 1  1  4.9 5.1 5.3
Bäcker-Konditor-Confiseur EFZ Bäckerei-Konditorei 11  11  4.9 4.7 4.8
Bäcker-Konditor-Confiseur EFZ Konditorei-Confiserie 5  5  5.0 4.9 5.0
Baumaschinenmechaniker EFZ 4  4  4.7 4.3 4.7
Baupraktiker EBA 3  2  4.5 4.9 4.5
Bauwerktrenner EFZ 1  1  4.6 4.5 4.9
Bekleidungsgestalter EFZ Damenbekleidung 9  6  4.3 4.7 4.7
Bekleidungsgestalter EFZ Damenbekleidung Art. 32 1  1  5.0  
Bekleidungsnäher EBA      4.6 
Boden-Parkettleger EFZ textile und elastische Beläge 3  2  4.1 4.1 3.5
Buchhändler EFZ 4  4  5.4 5.1 5.0
Büroassistent EBA 16  15  4.5 4.3 4.9
Carrosserielackierer EFZ 6  6  4.5 4.6 4.4
Carrosseriespengler EFZ 4  4  4.5 4.3 4.4
Coiffeur EBA 6  6  4.8 4.6 4.6
Coiffeur EFZ 17  17  4.8 4.7 4.8
Coiffeur EFZ Art. 32       5.2
Dachdecker EFZ 1  0  3.6 4.5 4.0
Dachdeckerpraktiker EBA       4.4
Dekorationsnäher EBA      5.0 
Dentalassistent EFZ 27  27  4.7 4.6 4.6
Dentalassistent EFZ Art. 32       4.6
Detailhandelsassistent EBA Autoteile-Logistik       4.9 4.5
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Detailhandelsassistent EBA Bäckerei/Konditorei/Confiserie 1  1  4.9 4.5 4.4
Detailhandelsassistent EBA Consumer-Electronics      4.4 4.7
Detailhandelsassistent EBA Do-it-yourself      4.2 
Detailhandelsassistent EBA Eisenwaren       5.2 
Detailhandelsassistent EBA Flower       4.3
Detailhandelsassistent EBA Kiosk 2  0  3.6  3.8
Detailhandelsassistent EBA Möbel        4.4
Detailhandelsassistent EBA Nahrungs- und Genussmittel 33  29  4.6 4.4 4.5
Detailhandelsassistent EBA Parfümerie 1  1  4.8  
Detailhandelsassistent EBA Schuhe       4.2 5.0
Detailhandelsassistent EBA Textil  1  1  4.5 4.4 4.8
Detailhandelsassistent EBA Uhren-Schmuck-Edelsteine  1  1  4.1  5.1
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Autoteile-Logistik 3  3  4.5 4.7 4.5
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Bäckerei/Konditorei/Confiserie 7  6  4.6 4.9 4.8
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Consumer-Electronics 14  13  4.7 4.8 4.7
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Consumer-Electronics Art. 32       4.9
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Do-it-yourself  1  1  4.6 4.9 
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Do-it-yourself Art. 32      4.5 
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Eisenwaren  3  3  4.8 4.2 4.0
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Flower       5.0 
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Garden 1  1  4.9 4.9 4.2
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Haushalt Art. 32 1  0  4.4 4.3 
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Kiosk 1  1  4.4  
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Landi       4.4
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Möbel  1  1  4.7 4.9 4.8
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Nahrungs- und Genussmittel 1  1  5.5  
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Öffentlicher Verkehr 3  3  4.6 4.1 4.7
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Papeterie 1  1  4.9 4.9 
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Parfumerie 2  2  4.7 4.9 4.6
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Post 5  5  4.3 4.8 4.8
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Schuhe 3  3  4.7 4.9 4.5
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Sportartikel 7  6  4.8 4.9 4.8
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Textil 10  8  4.4 4.4 4.5
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Uhren-Schmuck-Edelsteine       4.5
Detailhandelsfachmann EFZ Beratung/Zoofachhandel       5.4
Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/Autoteile-Logistik 1  1  5.2 4.7 4.5
Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/Fleischwirtschaft       4.4
Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/Haushalt       4.7
Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/Nahrungs- und Genussmittel 40  35  4.6 4.5 4.6
Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/Nahrungs- und Genussm. Art. 32 4  2  4.5 4.3 4.7
Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/Sportartikel      4.8 
Detailhandelsfachmann EFZ Bewirtschaftung/Textil      4.7 
Diätkoch EFZ      4.9 4.9
Drogist EFZ 6  6  4.9 5.0 4.9
Drucktechnologe EFZ Bogendruck      4.7 4.7
Drucktechnologe EFZ Reprodruck      4.8 
Drucktechnologe EFZ Rollendruck       4.7
Elektroinstallateur EFZ 50  38  4.6 4.7 4.7
Elektroniker EFZ 5  5  4.8 5.3 5.0
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Elektroplaner EFZ 4  3  4.8 4.9 5.0
Entwässerungspraktiker EBA       4.8
Entwässerungstechnologe EFZ Untersuchen von Entwässerungsanlagen 1  1  4.5  4.8
Fachmann Betreuung EFZ Fachrichtung Behindertenbetreuung 17  17  5.1 5.0 5.0
Fachmann Betreuung EFZ Fachrichtung Behindertenbetreuung Art. 32 10  10  4.6 4.9 4.9
Fachmann Betreuung EFZ Fachrichtung Betagtenbetreuung 1  1  4.5 4.8 5.3
Fachmann Betreuung EFZ Fachrichtung Betagtenbetreuung Art. 32 1  1  5.4 4.3 3.9
Fachmann Betreuung EFZ Fachrichtung Kinderbetreuung 54  53  4.8 4.7 4.9
Fachmann Betreuung EFZ Fachrichtung Kinderbetreuung Art. 32 3  3  4.6  4.9
Fachmann Betriebsunterhalt EFZ Hausdienst 27  26  4.6 4.6 4.4
Fachmann Betriebsunterhalt EFZ Hausdienst Art. 32 2  2  4.9  3.5
Fachmann Betriebsunterhalt EFZ Werkdienst 10  10  4.7 4.7 4.8
Fachmann Bewegungs- und Gesundheitsförderung EFZ 3  3  5.2 4.7 5.3
Fachmann Gesundheit EFZ 129  125  4.7 4.6 4.6
Fachmann Gesundheit EFZ Art. 32 37  34  4.5 4.3 4.2
Fachmann Hauswirtschaft EFZ 4  4  4.7 4.7 4.7
Fachmann Hauswirtschaft EFZ Art. 32 3  2  4.6 3.1 4.3
Fachmann Information und Dokumentation EFZ 1  1  5.5 5.0 
Fachmann Information und Dokumentation EFZ Art. 32 1  1  5.4  
Fachmann Kundendialog EFZ 6  6  4.7 4.8 4.7
Fachmann öffentlicher Verkehr EFZ Planung 2  2  5.1 5.3 5.1
Fachmann öffentlicher Verkehr EFZ Zugbegleitung 2  2  5.3 4.9 5.3
Fachmann Textilpflege EFZ Wäscherei 2  1  4.3  4.9
Fahrradmechaniker EFZ 5  5  4.6 4.3 4.4
Fahrzeugschlosser EFZ 5  5  5.1 4.6 4.5
Fleischfachassistent EBA Produktion und Verarbeitung 3  3  4.9 5.3 5.5
Fleischfachassistent EBA Vorbereitung und Verkauf      4.9 4.9
Fleischfachmann EFZ Feinkost und Veredelung 2  2  4.8  4.9
Fleischfachmann EFZ Verarbeitung 1  1  4.4 5.0 4.9
Florist EBA      4.5 
Florist EFZ 6  6  4.9 5.1 4.5
Forstpraktiker EBA       4.6
Forstwart EFZ 9  8  4.9 4.8 5.1
Gärtner EBA Garten- und Landschaftsbau 8  8  4.7 4.6 4.8
Gärtner EBA Pflanzenproduktion      5.0 
Gärtner EFZ Garten- und Landschaftsbau 15  15  4.6 4.6 4.7
Gärtner EFZ Zierpflanzen      5.0 4.8
Gebäudereiniger EBA       4.6
Gebäudereiniger EBA Art. 32       4.9
Gebäudereiniger EFZ 3  3  4.9 4.6 4.2
Gebäudereiniger EFZ Art. 32 3  3  5.4 5.2 4.2
Gebäudetechnikplaner Heizung EFZ 4  4  4.8 5.0 4.4
Gebäudetechnikplaner Lüftung EFZ 4  4  5.1 4.7 4.8
Gebäudetechnikplaner Sanitär EFZ 1  1  5.2 4.8 4.3
Gemüsegärtner EFZ Biolandbau 3  3  4.7 3.9 4.9
Geomatiker EFZ amtliche Vermessung 3  3  4.5 4.7 4.8
Geomatiker EFZ Geoinformatik 1  1  4.4  4.2
Gerüstbaupraktiker EBA       4.4
Gerüstbauer EFZ 1  1  4.7 4.8 
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Gerüstbauer EFZ Art. 32      4.7 
Gestalter Werbetechnik EFZ 2  2  5.1 5.0 4.8
Gipserpraktiker EBA 4  4  5.0 4.9 4.8
Gipser-Trockenbauer EFZ 3  3  4.6 4.4 4.8
Gipser-Trockenbauer EFZ Art. 32 1  1  5.3 5.0 4.5
Glaser EFZ 2  1  4.1 4.5 3.9
Gleisbauer EFZ 2  2  4.9 5.0 4.6
Gleisbaupraktiker EBA      5.0 
Grafiker EFZ      4.9 5.1
Grundbauer EFZ       5.7
Haustechnikpraktiker EBA Heizung 1  1  4.4 4.4 4.8
Haustechnikpraktiker EBA Lüftung      5.0 4.8
Haustechnikpraktiker EBA Sanitär 8  7  4.4 4.4 4.5
Haustechnikpraktiker EBA Spenglerei 5  5  4.6  4.6
Hauswirtschaftspraktiker EBA 15  15  4.7 4.7 4.7
Heizungsinstallateur EFZ 2  2  4.3 4.6 4.8
Heizungsinstallateur EFZ Art. 32 1  0  3.2 3.1 
Holzbearbeiter EBA Industrie 3  3  4.4 4.5 4.4
Holzbearbeiter EBA Werk und Bau 1  1  5.2 4.7 4.6
Hörsystemakustiker EFZ 1  1  5.0  5.3
Hotelfachmann EFZ 6  6  4.7 4.1 4.7
Hotelfachmann EFZ Art. 32       4.2
Hotel-Kommunikationsfachmann EFZ 2  2  4.8 4.5 4.5
Hotellerieangestellter EBA      4.8 5.0
Hufschmied EFZ 1  1  4.4 4.9 4.6
ICT-Fachmann EFZ 8  7  4.9 5.0 4.9
Industrie- und Unterlagsbodenbauer EFZ 1  1  4.7 4.9 4.4
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Industrie- und Unterlagsbodenbaupraktiker EBA      4.4 3.8
Industrielackierer EFZ      4.7 4.0
Informatiker EFZ Applikationsentwicklung 19  18  4.9 5.0 4.9
Informatiker EFZ Betriebsinformatik 1  1  4.6 4.6 4.9
Informatiker EFZ Systemtechnik 13  13  5.1 4.8 4.8
Informatiker EFZ Systemtechnik Art. 32 1  1  4.5  
Innendekorateur Bodenbelag      4.5 
Innendekorateur Polstern 1  1  4.5  4.9
Interactive Media Designer EFZ 1  1  5.8  5.6
Kältemontage-Praktiker EBA      4.9 4.1
Kältesystem-Monteur EFZ Gewerbekältesysteme      4.5 4.3
Kältesystem-Monteur EFZ Klima-Kältesysteme      4.9 
Kältesystem-Monteur EFZ Klima-Kältesysteme Art. 32 1  1  4.6  
Kältesystem-Planer EFZ Gewerbekältesysteme 1  1  5.2  
Kaminfeger EFZ 2  2  5.0 4.8 5.3
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Automobil-Gewerbe 1  1  4.3 4.6 
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Bank 1  1  4.1 4.2 4.9
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Bauen und Wohnen 2  2  4.5 5.2 4.9
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Chemie 2  2  4.8  
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Dienstleistung u.  Administration Advokatur      4.8 
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Dienstleistung und Administration 36  34  4.7 4.6 4.6
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Dienstleistung und Administration Art. 32 9  5  4.1 3.9 4.1
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Dienstleistung und Administration SOG 3  3  4.7 4.6 4.6
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Handel 1  1  4.4 4.4 4.6
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Hotel-Gastro-Tourismus 1  1  4.5  
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Marketing & Kommunikation       4.5
Kaufmann EFZ Basis-Grundb. Maschinen-, Elektro- und Metall-Industrie (MEM) 7  5  4.4 4.5 4.5
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Öffentliche Verwaltung 13  13  4.7 4.8 4.7
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Öffentlicher Verkehr 4  4  4.7 4.5 4.5
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Privatversicherung 3  1  4.2 4.4 4.6
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Santésuisse 1  1  4.6  4.7
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Spitäler/Kliniken/Heime 2  2  5.2  4.6
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Transport 2  2  5.1 4.8 
Kaufmann EFZ Basis-Grundbildung Treuhand/Immobilien 4  3  4.5 4.2 3.9
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Automobil-Gewerbe      4.9 4.5
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Bank 26  26  4.8 4.9 4.9
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Bauen und Wohnen 2  2  4.8 4.7 5.0
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Bundesverwaltung       4.7
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Chemie      5.0 4.7
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundb. Dienstleistung u. Administration Advokatur 3  3  5.2 4.4 
Kaufmann EFZ Erw. Grundb. Dienstleistung u. Administration Ausgleichskasse 2  2  5.1 5.0 5.2
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Dienstleistung und Administration 57  55  4.8 4.8 4.9
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundb. Dienstleistung und Administration Art. 32      4.4 4.4
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Dienstleistung und Administration SOG  8  7  4.7 4.5 4.7
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Handel 5  5  4.8 4.9 4.8
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Hotel-Gastro-Tourismus 2  2  4.7 4.9 
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Marketing & Kommunikation 1  1  4.9 4.4 
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Maschinen-, Elektro- u. Metall-Industrie 13  13  4.8 4.7 4.9
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Nahrungsmittel-Industrie 1  1  4.7 4.6 
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Öffentliche Verwaltung 45  42  4.8 4.7 5.0
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Öffentlicher Verkehr 17  14  4.7 4.7 4.7
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Privatversicherung 7  7  4.8 4.7 4.8
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Reisebüro 1  1  5.1 4.8 5.1
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Santésuisse 2  2  4.8 4.5 4.4
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Spitäler/Kliniken/Heime 2  2  4.6 4.8 4.9
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Transport 1  1  4.9 4.7 4.9
Kaufmann EFZ Erweiterte Grundbildung Treuhand/Immobilien 16  16  4.7 4.8 4.9
Kleinmotorrad- und Fahrradmechaniker EFZ 1  1  5.2  
Koch EFZ 45  41  4.7 4.6 4.6
Koch EFZ Art. 32 1  1  4.3 4.0 5.1
Konstrukteur EFZ 12  12  5.0 4.9 4.8
Kosmetiker EFZ 2  2  5.0 4.8 4.3
Kosmetiker EFZ Art. 32 1  1  4.4  
Küchenangestellter EBA 19  19  5.0 4.9 5.0
Küchenangestellter EBA Art. 32      5.0 
Kunststofftechnologe EFZ Spritzgiessen/Pressen 5  5  4.8 4.5 4.8
Kunststoffverarbeiter EBA Spritzgiessen/Pressen 2  2  5.0 5.1 4.7
Laborant EFZ Chemie 3  3  4.5 5.2 
Laborant EFZ Farbe und Lack 1  1  4.5 5.1 
Lackierassistent EBA Carrosserie 1  1  4.5 4.2 4.3
Lackierassistent EBA Industrie 2  1  3.9 4.2 4.3
Landmaschinenmechaniker EFZ 9  8  4.5 4.5 4.5
Landwirt EFZ 37  33  4.8 4.8 4.8
Landwirt EFZ Art. 32 4  3  4.6  
Landwirt EFZ Biolandbau 5  5  4.7 4.9 4.8
Lebensmittelpraktiker EBA 1  1  4.9 4.8 
Lebensmitteltechnologe EFZ Bier      4.7 
Lebensmitteltechnologe EFZ Fleischerzeugnisse 1  1  4.9  
Logistiker EBA 30  27  4.6 4.6 4.6
Logistiker EFZ Distribution 10  10  4.7 4.5 4.5
Logistiker EFZ Distribution Art. 32 5  5  4.6 4.2 4.2
Logistiker EFZ Lager 61  58  4.5 4.5 4.6
Logistiker EFZ Lager Art. 32 23  16  4.1 4.2 4.3
Logistiker EFZ Verkehr 3  3  5.0 4.6 4.4
Lüftungsanlagenbauer EFZ Montage 1  0  4.2 4.8 4.5
Lüftungsanlagenbauer EFZ Produktion 1  1  4.9 5.0 
Maler EFZ 14  14  4.8 4.7 4.5
Malerpraktiker EBA 5  5  4.8 4.7 5.0
Maurer EFZ 13  12  4.7 4.8 4.5
Mechanikpraktiker EBA 9  9  5.0 4.9 5.2
Mediamatiker EFZ 9  9  5.0 5.0 4.9
Medientechnologe EFZ Print 1  0  3.8  
Medizinischer Praxisassistent EFZ 34  30  4.7 4.8 4.9
Medizinproduktetechnologe EFZ      5.1 
Medizinproduktetechnologe EFZ Art. 32 1  1  5.3  
Metallbauer EFZ Metallbau 6  4  4.7 4.6 4.6
Metallbauer EFZ Stahlbau 1  1  4.6 5.0 
Metallbaukonstrukteur EFZ 2  2  4.5 4.8 4.3
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Metallbaupraktiker EBA 5  5  4.6 4.5 4.7
Mikrozeichner EFZ Prototypen       5.5
Milchpraktiker EBA      4.9 
Milchtechnologe EFZ Herstellen lokaler und regionaler Milchspezialitäten 2  2  5.0  5.0
Montage-Elektriker EFZ 37  31  4.5 4.4 4.4
Montage-Elektriker EFZ Art. 32 1  1  4.4 3.4 4.7
Motorradmechaniker EFZ 1  1  4.6 5.1 4.8
Multimediaelektroniker EFZ Verkauf und Service       4.5
Netzelektriker EFZ Energie 1  1  4.6 4.9 4.7
Oberflächenbeschichter EFZ 1  0  4.0 4.7 4.0
Oberflächenpraktiker EBA Galvanisieren 1  1  5.0 4.3 3.6
Ofenbauer EFZ      4.5 
Orthopädist EFZ 2  2  5.3 4.5 4.9
Pferdefachmann EFZ Klassisches Reiten 1  0  4.5 4.6 4.2
Pferdefachmann EFZ Klassisches Reiten Art. 32       4.8
Pferdefachmann EFZ Pferdepflege 7  5  4.6 5.1 4.9
Pferdefachmann EFZ Westernreiten      4.7 
Pferdewart EBA 2  1  4.8 4.8 4.7
Pharma-Assistent EFZ  18  16  4.8 4.9 4.9
Physiklaborant EFZ      5.3 4.5
Plattenleger EFZ 3  2  4.3 4.7 4.0
Plattenlegerpraktiker EBA      5.1 4.8
Podologe EFZ 1  1  4.9 4.7 4.0
Polydesigner 3D EFZ Styling      4.4 5.4
Polygraf EFZ Printmedien 4  4  4.9 4.7 4.8
Polymechaniker EFZ Profil E 22  22  4.9 4.9 5.0
Polymechaniker EFZ Profil G 27  26  4.8 4.7 4.8
Printmedienpraktiker EBA Druckweiterverarbeitung 2  2  4.9  4.8
Printmedienpraktiker EBA Kartonage und Verpackung       5.2
Printmedienpraktiker EBA Werbetechnik 1  1  5.1  
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN 2023

Printmedienverarbeiter EFZ Druckausrüstung      5.1 5.1
Produktionsmechaniker EFZ 61  60  4.6 4.8 4.7
Produktionsmechaniker EFZ Art. 32 7  7  4.5 4.5 4.5
Recyclist EFZ 2  2  4.8 5.1 5.4
Reifenpraktiker EBA 4  3  4.8 4.8 4.6
Restaurantangestellter EBA 6  5  4.8 4.7 4.6
Restaurantfachmann EFZ / Restaurationsfachmann EFZ 18  14  4.5 4.6 4.8
Restaurantfachmann EFZ / Restaurationsfachmann EFZ Art. 32      4.6 4.5
Sanitärinstallateur EFZ 9  7  4.3 4.1 4.3
Sanitärinstallateur EFZ Art. 32       4.3
Schreiner EFZ Bau/Fenster 9  9  4.6 4.7 4.6
Schreiner EFZ Möbel/Innenausbau 22  19  4.7 4.7 4.5
Schreinerpraktiker EBA Fensterbau      4.9 
Schreinerpraktiker EBA Schreinerei 6  6  4.9 4.9 5.1
Spengler EFZ 1  1  4.5 4.8 4.6
Steinbildhauer EFZ Art. 32       5.2
Storenmontagepraktiker EBA       4.8
Storenmonteur EFZ  3  3  4.6 4.3 4.4
Strassenbauer EFZ 15  12  4.6 4.5 4.7
Strassenbauer EFZ Art. 32       4.9
Strassenbaupraktiker EBA 2  2  5.1 4.9 4.9
Strassentransportfachmann EFZ 7  6  5.0 4.8 4.9
Strassentransportfachmann EFZ Art. 32      4.8 
Strassentransportpraktiker EBA       4.9
Systemgastronomiefachmann EFZ      5.0 4.9
Systemgastronomiefachmann EFZ Art. 32       4.7
Telematiker EFZ       4.7
Textilpraktiker EBA Herstellen textiler Produkte 1  1  5.3 5.2 5.4
Textilpraktiker EBA Konfektionieren technischer Textilien       4.5
Textiltechnologe EFZ Mechatronik      5.5 
Textiltechnologe EFZ Seil- und Hebetechnik 1  1  5.1  5.1
Textiltechnologe EFZ Verarbeitung       5.0
Tiermedizinischer Praxisassistent EFZ 3  3  4.8 4.9 4.4
Tierpfleger EFZ Heimtiere 1  1  4.7 4.8 4.4
Uhrenarbeiter EBA Zusammensetzen 1  0  4.1 4.4 5.1
Uhrmacher EFZ industrielle Methoden 1  1  5.4 5.1 5.0
Uhrmacher EFZ Rhabillage 10  10  5.1 5.1 4.9
Uhrmacher Produktion EFZ      4.8 4.9
Unterhaltspraktiker EBA 12  9  4.7 4.4 4.5
Veranstaltungsfachmann EFZ 1  1  4.9  5.0
Verpackungstechnologe EFZ Karton 1  1  5.1  4.6
Winzer EFZ      4.0 
Zahntechniker EFZ 2  2  4.6  
Zeichner EFZ Fachrichtung Architektur 23  21  4.6 4.8 4.8
Zeichner EFZ Fachrichtung Ingenieurbau 13  13  4.8 4.8 4.8
Zeichner EFZ Fachrichtung Landschaftsarchitektur 1  1  4.7 5.1 
Zimmermann EFZ 21  21  4.9 4.8 4.7
Zimmermann EFZ Art. 32      4.0 3.5
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Chefexpertinnen und Chefexperten QV 2023

Detailhandel
Schulischer Teil: Thomas Froidevaux
Autoteile-Logistik: Adrian Fischer
Fleischwirtschaft: Mirko Zürcher
Flower: Heidi Bischofberger
Haushalt: Karin Aebi
Landi: Marc Messerli
Lederwaren und Reiseartikel: Margrith Moser
Öffentlicher Verkehr: Corinna Kühnis
Parfumerie: Rita Pfister
Post: Doris Arnold
Schuhe: Sandra Bünter
Textil: Esther Ida Spiess
Uhren-Schmuck-Edelsteine: Susanna Hospenthal

Kaufmännische Berufe
Schulischer Teil: Thomas Froidevaux
Bank: Rolf Jäggi
Dienstleistung & Administration Büroassistent EBA: Priska 

Gasche
Maschinen-, Elektro- und Metall-Industrie (MEM): Elsa Mustafic
Öffentliche Verwaltung / Gemeinden: Antonietta Liloia-Cavaliere
Öffentliche Verwaltung / Kantonale Verwaltung: Roman 

 Werthmüller
Privatversicherung: Christian Jaussi
Treuhand / Immobilien: Hansjürg Buholzer

Gewerblich-Industrielle Berufe
Allgemeinbildung: Georg Berger
Anlagenführer/in EFZ: Eduard Lack
Assistent/in Gesundheit und Soziales EBA: Michèle Delaquis
Augenoptiker/in EFZ (+TP): Iwan Zanchetta
Automatiker/in EFZ (+TP): Daniel Albisser 

Automobil-Assistent/in EBA, Automobil-Fachmann/-Fachfrau 
EFZ (PW), Automobil-Mechatroniker/in EFZ (PW): Thomas 
Dürrenmatt

Bauwerktrenner/in EFZ: François Hurni
Bekleidungsnäher/in EBA, Bekleidungsgestalter/in EFZ / Damen: 

Katrin Jenni-Waldner
Coiffeur/Coiffeuse EBA, Coiffeur/Coiffeuse EFZ (+TP): Esther 

Kirchhofer
Drogist/in EFZ: Marianne Tresch-Flück
Elektroinstallateur/in EFZ: Roland Nünlist
Fachmann/Fachfrau Betreuung EFZ, Behindertenbetreuung: 

Franziska Annen
Fachmann/Fachfrau Betreuung EFZ, Kinderbetreuung: Marlies 

Murbach
Fachmann/Fachfrau Gesundheit EFZ: Nadine Bertholjotti
Fachmann/Fachfrau öffentlicher Verkehr EFZ: Manuel Wyss
Fleischfachassistent/in EBA, Fleischfachmann/-fachfrau EFZ: 

Mirko Zürcher
Gärtner/in EFZ Garten- und Landschaftsbau: Jannick Aschwanden
Gebäudereiniger/in EBA, Gebäudereiniger/in EFZ: Jakob Stephan 

Widmer
Glaser/in EFZ: Dominic Hug
Hauswirtschaftspraktiker/in EBA: Elsbeth Ruch
Heizungsinstallateur/in EFZ: Marco Schär
Hörsystemakustiker/in EFZ: Ute Binderheim
Informatiker/in EFZ: Ramona Kohli
Kaminfeger/in EFZ: Manuel Rüfenacht
Konstrukteur/in EFZ (+TP): Tobias Grütter
Küchenangestellter/e EBA, Koch/Köchin EFZ: Adrian Bader
Landwirt/in EFZ: Jonas Zürcher
Maler/in EFZ, Malerpraktiker/in EBA: Martin Lisibach
Mechanikpraktiker/in EBA: Reto Schneider
Medientechnologe/in EFZ Print: Michel Schwander
Med. Praxisassistent/in EFZ: Martina Victoria Odermatt
Metallbaupraktiker/in EBA, Metallbauer/in EFZ: Dieter 

Waldschmidt
Montage-Elektriker/in EFZ: Roland Nünlist
Multimediaelektroniker/in EFZ (+TP): Stephan Pabst
Polymechaniker/in EFZ (+TP): Reto Schneider
Produktionsmechaniker/in EFZ (+ TP): Reto Schneider
Restaurantangestellte/r EBA, Restaurantfachmann/-fachfrau 

EFZ: Michael Tobias Wilhelm
Sanitärinstallateur/in EFZ: Roger Nyffeler
Schreinerpraktiker/in EBA, Schreiner/in EFZ (+TP): Kurt Hediger
Uhrenarbeiter/in EBA, Uhrmacher/in industrielle Methoden, 

Uhrmacher/in Rhabillage, Uhrmacher/in Produktion EFZ: Gion 
Flurin Letta

Zeichner/in EFZ Architektur: Benno Probst
Zeichner/in EFZ Ingenieurbau: Beat Affolter
Zimmermann/Zimmerin EFZ: Jonas Urs Bader

Mündliche Prüfung in der Maschinen-, Elektro- und Metall-

Industrie (MEM).
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Prüfungskommission der Berufsbildung

Die Prüfungskommission
Der Prüfungskommission obliegt die Oberaufsicht aller 
Qualifikationsverfahren der Berufsbildung im Zustän-
digkeitsbereich des Kantons Solothurn. Sie überwacht 
die Organisation und Durchführung der Prüfungen 
und organisiert dazu Prüfungsbesuche in einzelnen 
Branchen. 

Während den Qualifikationsverfahren 2023 wurden 
bei 8 Prüfungen Inspektionen durchgeführt. Die Be-
suche zeigten ein durchwegs erfreuliches Resultat. 
Dies lässt erkennen, dass sowohl in der Prüfungsvor-

bereitung als auch in der Prüfungsdurchführung reg-
lementskonform und professionell gearbeitet wurde.

Die Prüfungskommission ernennt ausserdem die für 
die Durchführung der Prüfungen verantwortlichen 
Personen, insbesondere die Chefexpertinnen und 
Chefexperten sowie die Expertinnen und Experten.
In der Prüfungskommission der Berufsbildung sind 
Fachpersonen aus den Bereichen Gewerbe, Industrie, 
Landwirtschaft, Gesundheit und Soziales, Detailhan-
del und Kaufmännische Berufe vertreten.

Präsidium

Mitglieder 
Vertreter Berufsgruppen

KMU- und Gewerbever-
band Kanton Solothurn  
Berufsfachschulen *

ABMH *

Thomas Jenni (KMU- und Gewerbeverband Kanton Solothurn)

Gewerbe: Marius Hubler (Malerei Hubler, Biberist), Andreas Jäggi (Käser AG – 
 Elektro + Telekommunikation, Olten)
Industrie: Reto Kohli (ETA SA Manufacture Horlogère Suisse, Grenchen), Rolf 
 Siegrist (ITEMA Switzerland AG, Zuchwil)
Landwirtschaft: Jonas Zürcher (Bildungszentrum Wallierhof, Riedholz)
Gesundheit / Soziales – Ärzte-Gesellschaft: Cornelia Meier (Gemeinschaftspraxis 
am Kreisel, Zuchwil)
Gesundheit / Soziales – Gesundheit: Ursula Grüring (SOdAS, Stiftung OdA Gesund-
heit und Soziales, Grenchen)
Gesundheit/Soziales – Heime / Soziales: Claudia Maria Plaz Issartel (Theresiahaus, 
Solothurn)
DH / KV – Detailhandel: Philipp Scherer (Coop Genossenschaft, Bern)
DH / KV – Kaufleute: Nicole Berset (SIX SIS AG, Olten)

Geschäftsführer: Andreas Gasche 
Chefexperte Allgemeinbildung: Georg Berger (BBZ Olten)
Chefexperte DH / KV: Thomas Froidevaux (KBS Solothurn) 
Bernhard Beutler (BBZ Solothurn-Grenchen)
Vorsteher: Stefan Ruchti 
Stv. Leiter Berufslehren: Pirmin Hänggi
Prüfungsleiter: Dominik Studer 
Administration QV: Jacqueline Brügger 

* Die Vertreter der Berufsfachschulen und des Amtes für Berufsbildung, Mittel- und Hochschulen (ABMH)  
gehören von Amtes wegen der Kommission an.

Amtsperiode 2021 – 2025; Stand 31.08.2023
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Rund ums Qualifikationsverfahren

Warum spricht man nicht mehr  
von «Lehr abschlussprüfung»?
Die Abschlussprüfung (früher: Lehrabschlussprüfung, 
LAP) ist ein Teil des ganzen Qualifikationsverfahrens 
(QV), das in der Berufsbildungsverordnung (BBV) und 
in der Bildungsverordnung des jeweiligen Berufs re-
glementiert ist. Die Abschlussprüfung findet gegen 
Ende der beruflichen Grundbildung statt. 
Nebst dieser Abschlussprüfung sind im Rahmen des 
Qualifikationsverfahrens auch Erfahrungsnoten vor-
gesehen, welche während der gesamten Dauer der be-
ruflichen Grundbildung erworben werden und in die 
Gesamtbewertung miteinbezogen werden. Ausser-
dem können noch weitere sogenannte Qualifikations-
bereiche vorgesehen sein.
Somit wäre der Begriff «Lehrabschlussprüfung» nicht 
mehr korrekt und der Begriff «Qualifikationsverfah-
ren» ist zutreffender. «Qualifikationsverfahren» ist 
also der Oberbegriff für alle Verfahren, mit denen 
festgestellt wird, ob eine Person über die in der jewei-
ligen Bildungsverordnung festgelegten Kompetenzen 
verfügt.

Was sind Qualifikationsbereiche und was  
ist der Unterschied zwischen einer IPA und 
einer VPA?
Grundsätzlich werden drei Qualifikationsbereiche in 
der Bildungsverordnung festgelegt: Praktische Arbeit, 
Berufskenntnisse und Allgemeinbildung. 
Je nach Beruf sind noch zusätzliche Qualifikations-
bereiche möglich: Teilprüfung (verschiedene Berufe), 
Fachzeichnen (Maurer/in EFZ), Portfolio (Grafiker/in 
EFZ), Produktionsunterlagen (Schreiner/in EFZ), Werk-
pläne (Zimmerin/Zimmermann EFZ) und andere.
Im Detailhandel sind (bis QV 2024) folgende Qualifika-
tionsbereiche vorgesehen: Praktische Arbeiten, Lokale 
Landessprache, Fremdsprache, Wirtschaft, Detailhan-
delskenntnisse und Gesellschaft.

Praktische Arbeit
Für die praktische Arbeit existieren zwei Formen: die 
individuelle praktische Arbeit (IPA) und die vorgege-
bene praktische Arbeit (VPA).

Individuelle praktische Arbeit (IPA) 
Die Prüfung findet im Lehrbetrieb anhand eines be-
trieblichen Auftrags statt. Die vorgesetzte Fachkraft 
legt mit der lernenden Person die Aufgabenstellung 
fest und reicht diese den Prüfungsexperten und -ex-
pertinnen zur Genehmigung ein. Die lernende Person 
bearbeitet die IPA am betrieblichen Arbeitsplatz wäh-
rend mehrerer Arbeitsstunden und führt eine Doku-
mentation.
Die fachliche Beurteilung erfolgt durch die vorge-
setzte Fachkraft. Die lernende Person präsentiert das 
Resultat der IPA im Rahmen eines Fachgesprächs den 
Prüfungsexperten und -expertinnen. Diese sind für die 
Qualitätssicherung der fachlichen Beurteilung verant-
wortlich.

Vorgegebene praktische Arbeit (VPA) 
Die vorgegebene praktische Arbeit ist die Alternative 
zur individuellen praktischen Arbeit. Sie wird während 
der ganzen Prüfungszeit von zwei Experten beaufsich-
tigt. Es gelten für alle Lernenden die Prüfungspositio-
nen und die Prüfungsdauer, die in der Bildungsverord-
nung festgelegt sind.

Berufskenntnisse
Die Berufskenntnisprüfung bildet den theoretischen/
schulischen Teil der Abschlussprüfung. Die lernende 
Person wird schriftlich oder schriftlich und mündlich 
geprüft.Blick auf die schriftlichen Prüfungen für die Bank-Branche.
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Allgemeinbildung
Dieser Qualifikationsbereich setzt sich aus folgenden 
Teilbereichen zusammen: 
Erfahrungsnote Allgemeinbildung, Vertiefungsarbeit 
und Schlussprüfung. 
Bei der zweijährigen beruflichen Grundbildung ent-
fällt die Schlussprüfung.

Vertiefungsarbeit (VA) 
Mit der VA (früher selbstständige Vertiefungsarbeit 
SVA), die auch in Gruppen realisiert werden kann, ver-
tiefen die Lernenden ihre Kenntnisse in einem von ih-
nen gewählten Thema in der Regel während 8 bis 12 
Schultagen (je 3 Lektionen). Es geht darum, ein Thema 
in einem Arbeitsprozess zu bestimmen, einzugrenzen, 
zu behandeln, die Arbeit zu planen, zu realisieren und 
zu korrigieren. Dabei werden verschiedene Kompe-
tenzen gefördert und beurteilt: z.B. Arbeitsorganisa-
tion, Arbeitstechnik, Recherchieren, Dokumentieren, 
Argumentieren oder Reflektieren. Meistens halten die 
Lernenden die Resultate in einer schriftlichen Arbeit 

fest. Im Rahmen eines Gesprächs präsentieren sie ihre 
Erkenntnisse zwei Experten oder Expertinnen.

Qualifikationsverfahren in der kaufmänni-
schen Grundbildung (bis QV 2025)
Die Abschlussprüfung beinhaltet einen betrieblichen 
und einen schulischen Teil. 
Im betrieblichen Teil gibt es schriftliche und mündliche 
Prüfungen. Gegenstand der schriftlichen Prüfung sind 
die Leistungsziele des Betriebs und der überbetriebli-
chen Kurse.
Die mündliche Prüfung findet in der Form eines Fach-
gesprächs oder eines Rollenspiels statt. Gegenstand 
sind auch hier die Leistungsziele des Betriebs und der 
überbetrieblichen Kurse.
Im schulischen Teil werden die Qualifikationsbereiche 
Standardsprache, Fremdsprache, Information, Kom-
munikation, Administration (IKA) und Wirtschaft und 
Gesellschaft (W&G) geprüft.

 Dominik Studer, Prüfungsleiter

Mündliche Prüfung im Bereich öffentliche Verwaltung, Gemeinden.
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Allen Chefexperten und Chefexpertinnen der betrieb-
lichen und schulischen Prüfungen sowie ihren Exper-
ten-Teams danke ich für die hervorragende Arbeit. 
Auch in diesem Jahr waren in vielen Berufen wieder-
um zusätzliche Bemühungen und Aufwendungen not-
wendig, um ordentliche Prüfungen durchführen zu 
können.

Selbstverständlich geht auch ein grosses Dankeschön 
an die Lehrbetriebe, welche mit ihrem grossen En-
gagement im Rahmen der individuellen praktischen 
 Arbeit (IPA) in den Firmen erfolgreiche Abschlussprü-
fungen ermöglichen.

Ein Dankeschön geht auch an die Mitglieder der Prü-
fungskommission für die konstruktive Zusammenar-
beit. 

Auch die interkantonale und innerkantonale Daten-
übermittlung funktionierte reibungslos. Somit konn-
ten alle Prüfungsresultate zeitnah und korrekt eröff-
net werden. Hier geht mein Dank an das ganze Team 
des IT-Kompetenzzentrums des ABMH und an alle Prü-
fungsverantwortlichen der Zuweisungskantone.

Ein spezieller Dank geht an das ganze Team der Ab-
teilung Berufslehren des ABMH für den grossen und 
kompetenten Einsatz für die Prüfungen während des 
ganzen Jahres.

Es kann erneut festgehalten werden, dass dank der 
engagierten Mitarbeit aller Beteiligten auch in diesem 
Jahr die Prüfungen reibungslos durchgeführt und die 
Resultate termingerecht und korrekt eröffnet werden 
konnten. 

Dominik Studer, Prüfungsleiter

Dank

Dominik Studer, Prüfungsleiter Kanton Solothurn.
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Konzentriertes Arbeiten bei den Abschlussprüfungen KV.

Glossar 
ABMH: Amt für Berufsbildung, Mittel- und Hochschulen
Art. 32: Art. 32 BBV, Berufsabschluss für Erwachsene ohne Lehrvertrag mit mindestens 5 Jahren Berufserfahrung
EBA: Eidgenössisches Berufsattest
EFZ: Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis
SOG: Schulisch organisierte Grundbildung
QV – Qualifikationsverfahren: Gesamtheit aller Prüfungen, die zum Abschluss der beruflichen Grundbildung führen
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