
Programm «integration.arbeit»
Informationen für Arbeitgebende

Sie suchen engagierte Mitarbeitende, die sich beruflich entwickeln wollen? 
Wir setzen in Zusammenarbeit mit dem Kanton Solothurn das Pro-
gramm «integration.arbeit» um. Das Angebot richtet sich an sozialhilfe-
beziehende Personen mit erschwertem Zugang zum Arbeitsmarkt, 
welche eine geeignete Stelle im ersten Arbeitsmarkt suchen.

Amt für Gesellschaft 
und Soziales

Mit dem Programm werden arbeits­
marktfähige Personen dabei unter­
stützt, durch Einsätze im ersten 
Arbeitsmarkt ihre beruflichen Fähig­
keiten zu erweitern und (wieder)  
im Arbeitsmarkt Fuss fassen zu kön­
nen.

Wir vermitteln Ihnen Arbeitnehmende, 
die zu Ihren spezifischen Bedürfnissen 
passen und Ihren Anforderungen ent­
sprechen. Sie werden vor dem Stellen­
antritt, in der Einarbeitungszeit und 
während der Anstellung nach Ihren 
Wünschen unterstützt. Die Begleitung 
ist für Sie kostenlos. 
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Was wir Ihnen bieten.
Unsere erfahrenen Jobcoaches verfü­
gen über langjährige Berufserfahrung 
in der Arbeitsintegration. Sie stellen 
das Job Matching sicher, indem sie das 
Fähigkeitsprofil der potenziellen Ar­
beitnehmenden sowie Ihre konkreten 
Anforderungen sorgfältig abklären.

�Sie teilen uns mit, ob und welchen 
Unterstützungsbedarf Sie haben. Uns 
ist Ihre Begleitung genauso wichtig, 
wie die Begleitung der Arbeitneh­
menden. Ihnen steht eine konstante 
Ansprechperson zur Verfügung.

Wir unterstützen Sie bei rechtlichen 
und vertraglichen Fragen sowie dem 
Einholen von Arbeitsbewilligungen.

Kontaktieren Sie uns.
Sind Sie auf der Suche nach Arbeit­
nehmenden? Wünschen Sie ein  
unverbindliches Kennenlerngespräch? 
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf.

Dieses Projekt wird unterstützt durch:

Monika Palermo | 032 513 65 21
monika.palermo@netzwerk-grenchen.ch

Farid El Benna | 032 686 88 22
farid.elbenna@regiomech.ch

�Eine langfristige Begleitung ist mög­
lich. Unsere Beratung kann bei einer 
Ablösung von der Sozialhilfe kosten­
los weitergeführt werden.

�Wir kommen zu Ihnen. Die Gespräche 
mit Ihnen und / oder Ihren Angestell­
ten sind sowohl bei Ihnen vor Ort als 
auch bei uns möglich. 

�Ein unverbindliches Kennenlernen 
oder Schnuppern ist vor dem Antritt 
eines Arbeitseinsatzes vorgesehen. 
Bei Bedarf können berufliche Fähig­
keiten vor dem Start eines Arbeits­
einsatzes im zweiten Arbeitsmarkt 
trainiert werden.

In den Bezirken Dorneck und 
Thierstein wird das Programm 
«integration.arbeit» nicht umge­
setzt. Für diese Regionen bietet 
die impiega ein vergleichbares 
Angebot.

Sagana Nathan | 062 287 33 26
sagana.nathan@oltech.ch
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