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Checklis te einzureichende Unterlagen für die Verlängerung der Betriebsbewilligung  

Kindertagesstätten 

Zur Überprüfung der Voraussetzungen zur Verlängerung der Bewilligung verlangt die 
Aufsichtsbehörde spätestens drei Monate vor Ablauf der Bewilligung ein Bewilligungsgesuch, 
diverse Nachweise gemäss Checkliste und die ausgefüllte Selbstdeklaration mit den 
notwendigen Bestätigungen/Angaben. 

Die nachstehenden mit einem Kreuz markierten Unterlagen sind Bestandteil des 
Bewilligungsverfahrens. Wir bitten Sie, sämtliche Dokumente so aufzubereiten, dass sie mit 
einer Legende selbsterklärend sind. Die Unterlagen sind vollständig zusammenzustellen und 
dem AGS bis zur genannten Frist einzureichen. 
 
Die Aufsichtsbehörde behält sich vor, bei Bedarf weitere Unterlagen einzufordern. 

 

 Ausgefülltes und unterschriebenes Gesuchsformular 

 Ausgefüllte und unterschriebene Selbstdeklaration 

 

Wirtschaftliche Grundlagen 

Nachweise einreichen: Auskunft mittels Selbstdeklaration bezüglich: 

 Bilanz des vergangenen Betriebsjahrs 

 Erfolgsrechnung des vergangenen 
Betriebsjahrs 

 Budget für das laufende Betriebsjahr 
(Eigen-/Fremdkapital, Gelder der öffentlichen 
Hand/von Privaten bzw. Sponsoren) 

 Aktuelle Betreibungsregisterauskunft der 
für die Finanzen zuständigen Person (sofern 
keine externe Treuhandstelle) 

 Auskunft zu der für die Finanzen 
zuständigen Person 

 

Institutionelle Grundlagen 

Nachweise einreichen:  Auskunft mittels Selbstdeklaration bezüglich: 

 Kopie der Betriebshaftpflichtversicherung 

 Ausgefülltes Vostra – Meldeformular 

 Strafregister- und Sonderprivatauszug des 
obersten Organs der Trägerschaft (nicht älter 
als 3 Monate und nur, falls die Person nicht in 
die Kinderbetreuung involviert ist) 

 Evtl. veränderte Grundlagen gemäss 
Selbstdeklaration 

 

 

 Art der Trägerschaft 

 Eintragung der Trägerschaft ins 
Handelsregister 

 Regelungen der Verantwortlichkeiten 
innerhalb der Trägerschaft 

 Sicherstellen, dass die Kinder kranken-, 
unfall- und haftpflichtversichert sind 

 Wahrnehmen der Kontrollpflicht 
betreffend Vorstrafen und/oder laufenden 
strafrechtlichen Verfahren der Mitarbeitenden  

 Abschluss von rechtskonformen 
schriftlichen Arbeitsverträge für die 
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Mitarbeitenden 

 Abschluss von arbeitsrechtlichen 
Versicherungen für die Mitarbeitenden 

 

Operative Grundlagen 

Nachweise einreichen: Auskunft mittels Selbstdeklaration bezüglich: 

 Evtl. veränderte Grundlagen gemäss 
Selbstdeklaration 

 

 Bestehen und Unterzeichnung eines 
Verhaltenskodexes 

 Betriebskonzepts 

 Pädagogisches Konzept 

 Regelmässige Überprüfung der Konzepte 

 

Stellenplan und Fachlichkeit des Betreuungspersonals und der Kita - Leitung 

Nachweise einreichen: Auskunft mittels Selbstdeklaration bezüglich: 

 Personalübersicht: Funktion, Qualifikation 
und Anstellungsumfang aller Mitarbeitenden 

 Sofern es seit dem letzten 
Aufsichtsverfahren Änderungen beim 
Fachpersonal gab: Ausbildungszertifikate/ 
Anerkennung ausländischer 
Diplome/Studienabschlüssen  

 Transparenter und nachvollziehbarer 
Einsatzplan des Monates, in dem die 
Bewilligung ausläuft, sowie des Folgemonates. 

Bitte verwenden Sie ausschliesslich die 
Vorlagen der kantonalen Behörde. 

 Adäquate Qualifikation und Eignung der 
Mitarbeitenden 

 Einhalten des Personalschlüssels 

 

Grösse und Zusammensetzung der Gruppe(n) 

Nachweise einreichen: Auskunft mittels Selbstdeklaration bezüglich: 

 Transparenter und nachvollziehbarer 
Belegungsplan des Monates, in dem die 
Bewilligung ausläuft sowie des Folgemonates 
(anonymisiert [Vornamen /Initialen]) mit 
Angaben zu Geburtsmonat und –jahr sowie 
Betreuungsfaktor. 

Bitte verwenden Sie ausschliesslich die 
Vorlagen der kantonalen Behörde.  

 Gewährleistung der Rahmenbedingungen 
für das Wohlbefinden der betreuten Kinder 

 Einhalten des Betreuungsschlüssels 

 

Sicherheit und Verhalten im Notfall 

Nachweise einreichen: Auskunft mittels Selbstdeklaration bezüglich: 

 Evtl. veränderte Grundlagen gemäss 
Selbstdeklaration 

 

 Sicherheits- und Notfallkonzept 

 Regelmässige Schulung der Mitarbeitenden 

 Regelmässige Überprüfung der Konzepte 

 Gewährleisten der Sicherheit der Kinder 
durch die notwendigen Vorkehrungen 

 Prüfung durch die Beratungsstelle für 
Unfallverhütung (bfu) 
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Umsetzung von Auflagen und Empfehlungen gemäss Verfügung vom Datum 

 Auflage/n: 

- Qualitätsmerkmal, umzusetzen bis Datum der Frist 

- Qualitätsmerkmal, umzusetzen bis Datum der Frist 

 Empfehlung/en: 

- Qualitätsmerkmal, umzusetzen bis Datum der Frist 

- Qualitätsmerkmal, umzusetzen bis Datum der Frist 

 

Zusätzlich sind diejenigen Unterlagen einzureichen, die seit der letzten Bewilligungserteilung 
wesentlich verändert wurden.  

 

 

 


