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Departement des Innern
Departementssekretariat
Oberämter

Schlichtungsgesuch
nach dem Bundesgesetz über die Gleichstellung von Frau und Mann (GlG)

Klagende Partei

- Es sind zwingend alle Kontaktdaten auszufüllen.

Name / Firma

Vorname

Strasse

PLZ, Ort

Telefon / E-Mail

Vertretung / Rechtsbeiständin oder Rechtsbeistand

Name oder Firma

Vorname

Strasse

PLZ, Ort

Telefon / E-Mail

Beklagte Partei

- Es sind zwingend alle Kontaktdaten auszufüllen.

Name oder Firma

Vorname

Strasse

PLZ, Ort

Telefon / E-Mail

Vertretung / Rechtsbeiständin oder Rechtsbeistand

Name oder Firma …..

Vorname …..

Strasse …..

PLZ, Ort …..

Telefon / E-Mail …..
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Informationen zum
Arbeitsverhältnis

Arbeitsort:

Eintritt am:

Probezeit (Dauer):

Gehalt brutto/Monat:

Zulagen:

Spesen:

Gratifikation:

Vertragliche Kündigungsfrist:

Kündigung am:                                        per:

Durch wen:

Sonstige Hinweise zum Arbeitsverhältnis:

Rechtsbegehren (Was will die klagende Partei von der beklagten Partei?):

☐ Es sei eine bestehende Diskriminierung aufgrund des Geschlechtes festzustellen.
☐ Es sei eine drohende Diskriminierung aufgrund des Geschlechtes zu verbieten.
☐ Es sei eine bestehende Diskriminierung aufgrund des Geschlechtes zu beseitigen.
☐ Infolge Lohnungleichheit sei vom                                   bis
     folgender Lohn zu bezahlen:
☐ Infolge diskriminierender Nichtanstellung sei folgende Entschädigung zu bezahlen:
                                                        (zwischen einem und drei Monatslöhnen)
☐ Infolge diskriminierender Kündigung sei folgende Entschädigung zu bezahlen:
                                                        (zwischen einem und sechs Monatslöhnen)
☐ Infolge Rachekündigung sei folgende Entschädigung zu bezahlen:
                                                        (zwischen einem und sechs Monatslöhnen)
☐ Infolge sexueller Belästigung sei folgende Entschädigung zu bezahlen:
                                                        (zwischen einem und sechs Monatslöhnen)
☐ andere Begehren:
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Streitgegenstand
(Warum stellen Sie das Begehren? / Der Streit muss in wenigen Sätzen oder Stichworten
umschrieben werden; allenfalls separates Schreiben beilegen):

Ort, Datum: Unterschrift

…………………. ……………………………………………………………………………

Die Parteien werden gebeten, das Schlichtungsgesuch plus alle Belege und Urkunden,
welche sie im Verfahren berücksichtigt wissen wollen, im Doppel einzureichen.

Beilagen:
☐ kompletter Arbeitsvertrag (zwingend beizulegen)
☐ Vollmacht bei Vertretung (zwingend beizulegen)
☐ alle notwendigen Unterlagen und sonstige Korrespondenz im Zusammenhang mit dem
    Rechtsbegehren
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