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Termine, Informationen und Wissenswertes

Liebe Berufsbildnerinnen und Berufsbildner
Liebe Praxisbildnerinnen und Praxisbildner

Liebe Interessierte

Der Infobrief Nr. 3/2022 informiert Sie in Bezug auf alle Lehrberufe im Teil A.

Der Teil B informiert Sie tber das Pilot-Projekt «Umsetzung KV BiVo 2023» beim Kanton Solothurn
und den in diesem Jahr neu gegriindeten Projektausschuss. Delegierte aller Departemente
begleiten und unterstitzen den Umsetzungsprozess des Pilot-Projektes fachlich und strategisch.

An einem Informationsanlass am 30. Mai 2022 erhielten Amtsleitende und Berufsbildende
Auskunft Gber den aktuellen Stand des Pilot-Projekts und die beiden kaufmannischen
Bildungsverordnungen 2023, EFZ und EBA. Die Prasentation befindet sich im Teil C, Anhang.

Der nachste Schritt des Pilot-Projektes beinhaltet eine Bedarfs- und Potenzialerhebung in den
Amtern und Lehrbetrieben. Stellen Sie sich die Frage, welcher der beiden neu konzipierten
kaufmannischen Berufe in lhrem Amt bzw. Lehrbetrieb kiinftig ausgebildet werden soll? Vielleicht
nUtzen Ilhnen die Unterlagen im Kapitel B5, um Klarheit zu erhalten.

Wir winschen lhnen eine informative LektUre.

Freundliche Grusse

Andrea Hamidi
Projektleiterin Berufliche Grundbildung

Sabrina Ryser
Fachfrau Berufliche Grundbildung
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Themen fur alle Lehrberufe
Termine
Termin Was Wer

Ab dem 29. Juni 2022 werden die «erfolgreichen
Absolventen» im kaufmannischen Bereich durch das
ABMH veroffentlicht (https:/lapb.so.ch). Bei den Ubrigen
Lehrberufen erfolgt die Bekanntgabe der Ergebnisse
bereits ab Ende Woche 25.

Lernende und

ab 29. Juni 2022 Berufsbildner/-in

Lehrabschlussgeschenke

Das Personalamt organisiert wie auch in den letzten Jahren
far die erfolgreichen Lernenden ein Lehrabschlussgeschenk.
Das Geschenk senden wir lhnen voraussichtlich in der ersten
Juliwoche zu.

Ende Juni/anfangs Juli finden die Diplomfeiern statt.
Uber die Termine der Diplomfeier lhrer Lernenden

informieren Sie sich bitte direkt bei der entsprechenden
Berufsfachschule.

Wichtig
ab 29. Juni Bitte stellen Sie uns umgehend nach der Diplomfeier das EFZ
2022 bis oder EBA inkl. Notenblatt lhrer Lernenden oder lhres Lernende und
spatestens Lernenden elektronisch an berufsbildung@fd.so.ch zu. Berufsbildner/-in

7. Juli 2022

Die obgenannten Unterlagen missen spatestens am
Donnerstag, 7. Juli 2022 um 12.00 Uhr bei uns eintreffen.

Hinweis

Das Notenblatt ist die Grundlage fur das «Essen mit den
Besten» und fur die Auszahlung der «Pramien fir gute
Lehrabschlisse» gemass §6 der Lernendenverordnung.

bis 1. Juli 2022 Abgabe aller Gesuche von Stitz-, Férder- und Sprachkursen

der austretenden Lernenden. Die letzte Zulagenmeldung LETIOREE (e

(spatestens) Eriolgr mitld cmil tlitlohn! Berufsbildner/-in
Essen mit den Besten und deren Berufsbildner/-innen
zusammen mit Regierungsrat Peter Hodel.

11. Juli 2022 Hinweis 'éz::‘:;‘gfd‘;zs_m
Halten Sie sich diesen Termin frei. Die Einladung dazu
kénnen wir Ihnen erst am Freitag, 8. Juli 2022 zustellen (nach
Eingang aller Notenblatter).

bis 31. Juli 2022  Abgabe der Lehrzeugnisse an die Lernenden Berufsbildner/-in

Gleitzeitsaldo- und Feriensaldo

In den letzten Jahren haben wir festgestellt, dass einige Lernende beim Austritt einen negativen
Gleitzeit- und Feriensaldo hatten. Bitte achten Sie darauf, dass bei Austritt per 31. Juli 2022 der
Gleitzeit- und Feriensaldo ausgeglichen ist.

Lehrzeugnis
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Gemass Art. 346a OR haben die Lernenden nach Abschluss der Ausbildung Anspruch auf ein
Lehrzeugnis. Bitte stellen Sie dieses termingerecht aus.

Essen mit den Besten

Jedes Jahr erhalten die erfolgreichsten Abschlusslernenden eine Einladung zum Mittagessen mit
dem Regierungsrat des Finanzdepartements. In diesem Jahr haben wir den Termin fur das Essen
am ersten Sommerferientag, 11. Juli 2022, festgelegt. Aufgrund des engen Zeitfensters in der
Woche der Diplomfeiern, war kein friherer Termin moglich.

Gratulationsinserat

Wir werden auch in diesem Jahr wieder ein Gratulationsinserat mit den erfolgreichen
Abschlusslernenden in verschiedenen, regionalen Zeitungen publizieren. Die Publikationstermine
erhalten Sie mit dem néchsten Infobrief.

Videobotschaft — Gratulation Lehrabschluss

Dieses Jahr wird als Gratulation zusatzlich eine Videobotschaft auf den sozialen Medien publiziert.
Die Gratulation wird von Regierungsrat Peter Hodel ausgesprochen. Die geplante Publikation
erfolgt in der Kalenderwoche 28.

Lehrbeginn

Lehrvertrage der neuen Lernenden

Damit wir die Vorbereitungen far den Lehrbeginn abschliessen kénnen, stellen Sie uns bitte die
bewilligten Lehrvertrage fir den Lehrbeginn im August 2022 laufend und bis spatestens am
Freitag, 10. Juni 2022 zu. Bitte senden Sie die bewilligten Lehrvertrage zusammen mit den Ubrigen
Unterlagen (siehe Checkliste) an:

Personalamt

Berufliche Grundbildung
Rathaus

Barfissergasse 24

4509 Solothurn

Bevorstehende Anlasse (Bitte Datum vormerken)

Datum Anlass Zielgruppe

Mittwoch, 3. August 2022 EinfGUhrungstag neue alle neuen Lernenden der

(ganztags) Lernende Kantonalen Verwaltung
Bildungszentrum (Lehrbeginn August 2022)
Wallierhof)

Donnerstag, 4. August 2022 Schulung Lernende der Kantonalen

(ganztags) Telefon- und Verwaltung und der Solothurner
Auftrittskompetenz Spitaler AG der folgenden
(Bildungszentrum Lehrberufe:
Wallierhof) - Kaufmann/-frau EFZ

- Informatiker/in EFZ

- weitere Berufe auf Anfrage
beim Personalamt méglich
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Donnerstag, 6. Oktober 2022 = Lernendenausflug alle Lernenden der Kantonalen
Verwaltung und der Solothurner
Spitaler AG

Informationen Uber das Pilot-Projekt «Umsetzung KV BiVo 203» beim Kanton
Solothurn

Damit kaufméannisch-betriebswirtschaftliche Fachkrafte fit fur die Zukunft bleiben und weiterhin
aus einer Vielzahl von Karrieremdéglichkeiten auswahlen kénnen, wurde bei der Reform der
kaufmannischen Grundbildung auf diese Entwicklung reagiert. Die beiden neu konzipierten
Berufe

Kaufmann/-frau EFZ und Kaufmann/-frau EBA

erhielten per August 2021, nach einer zweiten Vernehmlassung, separate Bildungsverordnungen
und —plane.

Die bevorstehenden Auswirkungen der beiden neuen Bildungsverordnungen fihrten im
Personalamt dazu, ein Pilot-Projekt fir die Umsetzung beim Kanton Solothurn zu konzipieren,
welches im Januar, an der Koordinations-Konferenz der Departementsekretare, KoKo, vorgestellt
wurde. Die Relevanz des Pilot-Projekts wurde erkannt, obwohl die Umsetzung der BiVo 2023 auch
autonom und dezentral in den Lehrbetrieben erfolgen kénnte.

Projektausschuss

In der Folge wurden aus jedem Departement Vertreterinnen und Vertreter in einen neu
gegrindeten Projektausschuss delegiert. Ein Kick-off Meeting fand am 10. Mai 2022 statt.

Leitung Projektausschuss Greber Ruth, Leitung PEI Personalentwicklung und -information,
Personalamt

Projektausschuss Beutler Bernhard, Direktor BBZ Solothurn-Grenchen
Biagini Beatrice, Leiterin Administration, AGS
Blasi Marianne, Berufsinspektorin, ABMH
Froidevaux Thomas, Rektor, KBS Solothurn
Probst Jacqueline, Berufsbildnerin, Amtschreiberei Solothurn
Richner Andreas, Personalverantwortlicher, SGV
Ruch Martin, Leiter Naturliche Personen, KSTA Solothurn
Schar Clivia, Projektassistentin, Hochbauamt
Stotzer Sabine, Ausbildungsverantwortliche, AWA
Projektleitung Hamidi Andrea, Projektleiterin Berufliche Grundbildung, PA

Am Montag, 30. Mai 2022 fand ein Informationsanlass statt, fir Amtsleitende und Berufsbildende.
Das Handout der Prasentation informiert Sie Gber den Inhalt (siehe Anhang).

Der Projektausschuss hat einstimmig zwei Meilensteinen zugestimmt, die in den nachsten Wochen
zur Umsetzung kommen
- Zentrale Bedarfs- und Potenzialerhebung in den Lehrbetrieben und Amtern

- Zentrale Ausschreibung der kaufmannischen Lehrstellen fur den Lehrbeginn 2023
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Info-Meetings fur alle Lehrbetriebe und Berufsbildnerinnen und Berufsbildner im
Kanton, seitens kantonalem Projektleiter, Bernhard Beutler, Direktor BBZ

Datum

08. Sep 2022
22. Sep 2022
09. Nov 2022
10. Nov 2022
07. Mrz 2023
14. Mrz 2023

Zeit

16:00 Uhr
16:00 Uhr
16:00 Uhr
16:00 Uhr
16:00 Uhr
16:00 Uhr

Ort

BBZ Solothurn
BBZ Olten
BBZ Solothurn
BBZ Olten
BBZ Solothurn
BBZ Olten

Vorschau auf Blended-Learning Aktivitaten der Branche ovap

Die Einladung, Anmeldung und
Durchfuhrung erfolgt fir diese
Termine nicht Gber das Personalamt.

Far Berufsbildende werden die Schulungen im Januar 2023 beginnen und fir UK Referierende im
Marz 2023. Konkrete Termine liegen noch nicht vor.

Zentrale Lehrstellenausschreibung fur kaufmannische Lehrstellen mit Lehrbeginn

2023

Im Rahmen des Pilot-Projekts «Umsetzung der BiVo 2023» erfolgt die Lehrstellenausschreibung far
alle kaufmannischen Lehrstellen fir den Lehrbeginn 2023 zentral, analog Entscheid des

Projektausschusses vom 10. Mai 2022.

Im Projektausschuss wird am nachsten Meeting, 21. Juni 2022, der Inhalt der Ausschreibung und
der inhaltliche Aufbau des zum ersten Mal eingesetzten Web-Formulars fir den Upload der

eingehenden Bewerbungen erarbeitet.

Die Ausschreibung wird Uber verschiedene Kanale publiziert, u. a. auch Gber >berufsberatung.ch

(Newsletter ABMH vom 1. Juni 2022).

Welchen der neuen kaufméannischen Lehrberufe soll unser Lehrbetrieb ausbilden?

Die folgenden ausfiihrlichen Dokumente der SKAAB bzw. der igkg dienen lhnen als Hilfsmittel, um
die beiden neuen kaufméannischen Berufe besser einschatzen zu kénnen,

- Bildungsverordnung KV EFZ

- Bildungsplan KV EFZ

- Bildungsverordnung KV EBA

- Bildungsplan KV EBA

oder

die vom Personalamt ausgearbeiteten Kurzformen, auf der Basis der o. g. ausfuhrlichen

Dokumente

- Kurzprofil KV EFZ

- Leitfaden Lehrbetriebe - Kaufmann/-frau EFZ

- Kurzprofil KV EBA

- Leitfaden Lehrbetriebe - Kaufmann/-frau EBA

Wenn Sie noch unschlissig sind, welchen der beiden neuen kaufmannischen Berufe Sie kiinftig
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ausbilden werden - oder beide - sollen IThnen diese Dokumente fir die Wahl nUtzlich sein.
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Bedarfs- und Potenzialerhebung

Am 9. Juni werden Sie eine erste von insgesamt 3 elektronisch basierten Befragungen erhalten. Sie
beinhaltet verschiedene Ziele und soll einen Uberblick bieten, auf

- die Anzahl der Lehrbetriebe, die im Jahr 2023 nach BiVo 2023 ausbilden werden
(bestehende und neue)

- die Motivation der Lehrbetriebe, (weiterhin oder neu) auszubilden: z. B.
Nachwuchsférderung, sozialpolitische Griinde, etc.

- Grunde von Lehrbetrieben, die im Jahr 2023 nicht ausbilden werden

- die Anzahl Lernender der jeweiligen KV Variante, EFZ oder EBA, pro Lehrbetrieb (siehe
Punkt B5 dieses Infobriefes)

- die kiinftige Aufteilung der Ausbildungsbranchen

- den bendtigten Rotationsturnus pro Lehrjahr

- die Koordinaten der bisherigen Rotationsplatze

- bisherige, bewahrte Vorgehensweisen bei der Einsatzplanung

- bevorstehende personelle Verdanderungen im jeweiligen Lehrbetrieb, in Bezug auf die
Verantwortung als Berufsbildnerin oder Berufsbildner

Vielen Dank, fur Ihre Uberlegungen und lhre Zeit, sich an der Befragung zu beteiligen. Wir
wertschatzen lhr Engagement sehr. Sie tragen damit einen wesentlichen Teil bei, zum Gelingen
des Pilot-Projekts "Umsetzung der KV BiVo 2023" beim Kanton Solothurn.
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Chronologie der Informationsaktivitaten seitens Personalamt, im Zusammenhang
mit der KV BiVo 2022 bzw. KV BiVo 2023

In den Jahren 2018/2019 startete die SKKAB die Reform der kaufmannischen Grundbildung
«BiVo 2022». Parallel dazu lancierte das Personalamt ein internes Projekt zum Thema «Strategie
Berufliche Grundbildung 2025», mit dem Ziel, die Auswirkungen der Bildungsreform der beiden

neu konzipierten kaufmannischen Berufe

Kaufmann/-frau EFZ und Kaufmann/-frau EBA

fur eine Umsetzung beim Kanton Solothurn zu evaluieren. Die Bildungsverordnung BiVo 2022
gelangte jedoch in eine zweite Vernehmlassung und wurde am 16. August 2021 vom SBFI
freigegeben, publiziert und um ein Jahr verschoben. Die ersten Lernenden werden ihre
Grundbildung per August 2023 antreten. Die Vorbereitungen beginnen jedoch bereits in diesem

Jahr.

Hiermit erhalten Sie einen kurzen Uberblick auf die bisherigen Informations- und

Kommunikationsaktivitaten seitens Personalamt.

Offizielle Dokumentfreigabe durch den Bund am 16. August 2021,
nach der abgeschlossenen zweiten Vernehmlassung.

BiVo 2023
Infobrief 02/2021

Online Info-Meetings ZOOM fir BB, PB und Interessierte

Sitzung VBK

Tagung fiar BB, PB und Interessierte
«Rollenwandel der Berufs- und Praxisbildenden»

Pilot-Projekt fur Berufsbildende «Lernende projektorientiert
ausbilden»

Pilot-Projekt fir Lernende KV im 1. Lehrjahr:
Projektorientierte Ausbildung erleben, am Beispiel des
Leistungsziels «Finanzielle Vorgange kontrollieren und
begleiten»

Pilot-Projekt «Umsetzung KV Bildungsverordnung 2023»
Projektplan und Prasentation fir die KoKo vorbereiten

KoKo | Prasentation des Pilot-Projektes

Grunden eines Projektausschusses, bestehend aus
Delegierten aller Departemente

Infobrief 02/2022

Verschiedene interne Meetings und klarende Gesprache in
Bezug auf Interpretationsspielraume der KV EFZ BiVo 2023

Infoveranstaltung Branche — nur fir lokale
Branchenvertreterinnen und —vertreter, bezlglich kinftiger,
noch zu erarbeitender Praxissituationen

Kick-off Projektausschuss
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23. Sep 2021

30. Sep 2021
19. Okt 2021
21. Okt 2021

08. Dez 2021
23. Nov 2021

Nov 2021 bis Jan 2022

Dez 2021 bis Feb 2022

Dez 2021 bis Jan 2022

10. Jan 2022
Jan/Feb 2022

02. Feb 2022/ 26. Apr 2022
Feb bis Apr 2022

10. Mrz 2022
nachster Termin: 18. Aug 2022

10. Mai 2022
nachster Termin: 21. Jun 2022
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Einladung zu einem Infomeeting fir BB
Einladung zu einem Infomeeting fir Amtschefs

Infomeeting fir Amtschefs und BB (Praxisbildende zu einem

spateren Zeitpunkt)
Infobrief 03/2022

Vorbereitung zur Bedarfserhebung «Welche KV Variante
wird kunftig in unserem Lehrbetrieb ausgebildet?»

Bedarfs- und Potenzialerhebung — Ebene 1, Lehrbetriebe
und Amter

BiVo 2022

Start des internen Projektes «Strategie Berufliche
Grundbildung 2025», parallel zur schweizweit lancierten
Reform der kaufmannischen Grundbildung «BiVo 2022»

Arbeit an einem Kriterienkatalog «Was zeichnet einen
qualitativ guten Ausbildungsplatz aus», PA mit BB

Infobrief 01/2020
Infobrief 02/2020

Infoanlasse der Branche ovap in Bern, Zlrich und Luzern

Online Infoanlass mit dem KV Schweiz

fur BB, PB, UK Leitende auf der Basis der Dokumentfreigabe

des Bundes, der urspriinglichen BiVo

IMMKANTON
—

Beginn und Verlauf der zweiten Vernehmlassung.

Anhang

solothurn

16. Mai 2022
17. Mai 2022

30. Mai 2022

03. Jun 2022

09. Jun 2022

Frahling 2019

13. August 2019

27. April 2020
3. September 2020

11. August 2020
12. August 2020
8.September 2020

Juni 2021

Handout Informationsanlass fiur Amtsleitende und Berufsbildende vom 30. Mai 2022
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