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Personalamt	MIT DER TASTE „TAB“ KANN DAS FORMULAR AUSGEFÜLLT WERDEN	

	
	Departement
	…………….....…………….…………….

	Bewilligungsantrag - 
	Amt
	…………….....…………….…………….

	Übertrag von Ferien auf
	Abteilung
	…………….....…………….…………….

	das folgende Kalenderjahr
	Mitarbeiter/in
	…………….....…………….…………….

	bei mehr als 5 Ferientagen
	Personen-ID
	…………….....…………….…………….




Gesamtarbeitsvertrag vom 25. Oktober 2004 (BGS 126.3):

[image: Ein Bild, das Text, Schrift, Screenshot enthält.

KI-generierte Inhalte können fehlerhaft sein.]


Begründung für den Ferienübertrag

……………....……….….…………………….…………..…………………………..….......…....………..…..….………..

Anzahl zu übertragende Ferientage	…………….

Übertrag auf Kalenderjahr	………….…

Wann werden die übertragenen Ferien bezogen

……………....……….….…………………….…………..…………………………..….......…....………..…..….………..




			Unterschrift	
Datum	…………………..	Mitarbeiter/in		




Bewilligung



			Unterschrift	
Datum	…………………..	Vorgesetzte/r		




Ablage im Führungsdossier
	so.ch/departemente/finanzen/personalamt/anstellungsbedingungen-gav/ferien_urlaub/
Ausgabedatum 28.11.2025 / rj	Seite 1/1
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§ 105. Ubertragung der Ferien

' Die Ferien sind grundsatzlich im Kalenderjahr zu beziehen. Sie durfen
ausnahmsweise mit Zustimmung des oder der Vorgesetzten auf das fol-
gende Kalenderjahr Ubertragen werden, wenn zwingende betriebliche
Grunde, Krankheit oder Unfall den ordentlichen Ferienbezug nicht zulas-

sen. Ubertragene Ferien sind spatestens bis am 30. April des folgenden
Kalenderjahres zu beziehen.")
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