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HESO 2024 – Weitere Einblicke in das «Dabei sein» beim 
Kanton Solothurn.   
 
 
 
Vom 20.09. - 29.09.2024 findet die diesjährige HESO statt. Die HESO – Herbstmesse Solothurn 

ist bekannt als eine grosse und erfolgreiche Publikumsmesse im Espace Mittelland, die jährlich 

mehr als 100 000 Besucher/innen aus dem gesamten Mittelland nach Solothurn zieht. Damit ist sie 

«the place to be» – eine ideale, attraktive Verkaufs-, Informations- und Begegnungsplattform.  

 

Die Halle 2 bietet unter dem Motto «das Fenster zu Wirtschaft» eine eigene Ausstellerfläche 

für Unternehmen, um sich als Arbeitgeber zu präsentieren. 

 

Nachdem im letzten Jahr die «Arbeitgebermarke Kanton Solothurn» und dem Versprechen 

«MIT ENGAGEMENT BEWEGEN.»  erfolgreich gelauncht wurde, präsentiert sich der Kanton 

Solothurn nun erstmalig als Arbeitgeber an der HESO 2024.  

Ziel ist es, den potenziellen Kolleginnen und Kollegen von morgen weitere Einblicke in das           
«Dabei sein» beim Kanton Solothurn zu ermöglichen und damit die Arbeitgeber-Identität, 
die Kultur & Werte und die vielfältigen Möglichkeiten beim Kanton Solothurn auf einer Messe 
erlebbar zu machen. 
 

Das Markenattribut VIELFALT. der Arbeitgebermarke steht für eine «Eine beeindruckende 

Bandbreite an Menschen, Berufen und Arbeitswelten (…)» - Diese Vielfalt wird bereits mit dem 

insgesamt knapp 40-köpfigen-Standpersonal-Team aufgezeigt werden – der Messestand wird 

departements- und amtsübergreifend besetzt sein. 

 

Alle s ind herzlich eingeladen vorbeizukommen: 

 

Location: 

HESO Messegelände, Solothurn 

Halle 2  

Stand-Nr.: 210 

 

Messezeiten:  

MO-FR:  14:00 – 21:00 Uhr 

SA:  11:00 – 21:00 Uhr 

SO:  11:00 – 18:00 Uhr 
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Im Rahmen des Messestand-Designs wurde die 20qm-Ausstellerfläche in 2 Zonen unterteilt: 

Während die Zone 1 (links) als «Info-Zone» zu spannenden Gesprächen einlädt, simuliert die Zone 

2, die «Kino-Zone» eine Kinoatmosphäre, die den Blick hinter die Kulissen durch authentische 

Geschichten ermöglicht. Die beiden Video-Screens zeigen den «Arbeitgeber-Imagefilm» und 

die «Markenbotschafter/innen-Videos». Eingerahmt wird die Zone durch das Arbeitgeber-

Versprechen und dessen Markenwerten als prominente Kernbotschaften. 

 

Eine Popcorn-Maschine mit frisch produziertem Popcorn live am Stand, rundet die Interaktion 

mit den Besucherinnen und Besuchern ab. 

 

Um auch nach den Gesprächen in den Köpfen der potenziellen neuen Kolleginnen und Kollegen 

präsent zu bleiben, unterstützt das neue Marketingmaterial: 

 

«Arbeiten beim Kanton Solothurn» - Falzflyer: 

Mit Engagement bewegen | Karriere - Kanton Solothurn 

 

«Lernen bei Kanton Solothurn» - Broschüre: 

Lernende | Karriere - Kanton Solothurn 

  

 

Der Dank geht schon jetzt an alle Mitwirkenden, die durch Ihren Einsatz tatkräftig unterstützen 

und damit der gemeinsamen Miss ion Flügel verleihen. 

 

 

Weitere Auskünfte: 

Yvonne Böttinger, Leiterin Employer Branding & HR Marketing / Interne Kommunikation,                            

032 627 20 42 
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https://karriere.so.ch/identitaet-kultur/mit-engagement-bewegen/#c233752
https://karriere.so.ch/einsteigen-bewegen/lernende/

