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Kurse im Ausbildungsprogramm

-

Wir haben noch freie Platze in folgenden Kursen, die in den nachsten Monaten stattfinden.

Vielleicht ist auch etwas Interessantes fr Sie mit dabei?

Kursname

Psychisch belastete Mitarbeitende fihren

Psychische Probleme mit Auswirkungen auf den Arbeits-
platz sind eine Realitat. Man stellt fest, dass bei den Mitar-
beitenden "etwas nicht stimmt", "etwas anders ist".

Sie kénnen erste Anzeichen psychischer Probleme bei lhren
Mitarbeitenden frihzeitig erkennen, ansprechen und lhre
Mitarbeitenden aktiv unterstitzen.

Pensionierung finanziell planen

Die Pensionierung wirft viele Fragen in finanzieller Hinsicht
auf, die es sorgfaltig und rechtzeitig zu planen gilt. Je nach
Lebenssituation sind bestimmte Entscheide im Voraus zu
definieren, damit fur die Pensionierung ein Optimum in
gesetzlicher, finanzieller und steuerlicher Hinsicht erreicht
werden kann. Dieser Kurs gibt Hinweise zu den wichtigsten
Grundlagen, die es zu beachten gilt.

Teamarbeit

In diesem Kurs geht es um die wichtigsten Voraussetzungen
und Vorteile effektiver Teamarbeit. Erfolgreiche Teamar-
beit kann gelernt und geplant werden und fir Mitarbei-
tende wie Flihrungskrafte sehr motivierend sein.

Zeitgewinn durch rationelles Lesen

Wer die tagliche Informationsflut flinker bewaltigt, wer re-
levante Informationen bewusst selektieren und umsetzen
kann, nutzt wichtige Chancen fur die Erreichung seiner per-
sonlichen sowie geschaftlichen Ziele und schafft Freiraume
fur eine effizientere Arbeitsweise.

Im Kurs bestimmen Sie lhre Aufnahmegewohnheiten, Gber-
prifen und optimieren diese anhand einer 6-Schritte-Tech-
nik.

Kursdatum

DO, 05.05.2022

Vormittag inkl.
Mittagessen

Kurs 1:
MO, 09.05.2022

Kurs 2:
DI, 27.09.2022

Vormittag inkl.
Stehlunch

FR, 13.05.2022

Ganzer Tag

DI, 23.08.2022 -
Ml, 07.12.2022

Insgesamt 2 Tage

Zielgruppe

Fihrungs-
personen

Mitarbei-
tende

Mitarbei-
tende

Mitarbei-
tende




Selbstcoaching bei Stress

Negativer Stress blockiert auf die Dauer die naturlichen
Ressourcen des Menschen. Reagieren Sie friihzeitig und
erarbeiten Sie sich mit Selbst-Coaching-Methoden einen
neuen Umgang mit herausfordernden Situationen.

Hinschauen und handeln bei Suchtverhalten

Dieser Kurs vermittelt Fihrungskraften, wie Herausforde -
rungen mit Suchtverhalten Iésungsorientiert angegangen
werden kénnen.

WBK FH: Changemanagement

Sie lernen die Grundlagen des Changemanagements
kennen und reflektieren anhand praxistauglicher Ubungen
und Modellen die Umsetzung in einem Changeprozess in
Ihrer eigenen Abteilung.

Die kollegiale Beratung und individuellen Besprechungen
mit der Kursleitung unterstltzen Sie bei der Umsetzung
eines eigenen Changeprojekt.

WBK FH: Mein Fihrungstraining

Der Kurs startet mit einem Horse-based Training — einer
Selbsterfahrung zur non verbalen Kommunikation.

In Gruppencoachings und Kollegialer Beratung wird in den
folgenden Kurstagen das eigene Fihrungsverhalten reflek-
tiert. Die theoretischen methodischen Fachinputs der Kurs-
leitung orientieren sich an den Fragestellungen der Teil-

alltag.

Detaillierte Informationen zu den beschriebenen Kursen sowie die Anmeldung finden Sie auf un-

serer Homepage: Ausbildungsprogramm.

Freundliche Grusse

Personalamt
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nehmenden, d.h. an |Ihren Fallbeispielen aus dem Fihrungs-
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DO, 15.09.2022

Zwei Tage

Ml, 31.08.2022

Ganzer Tag

Start
FR, 19.08.2022 -
DO, 22.09.2022

Insgesamt 6 Tage

Start
FR, 26.08.2022 -
DI, 10.01.2023

Insgesamt 8 Tage
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https://ausbildungsprogramm.so.ch/esarine/sf/Welcome.do

