
 
 

 
DAS PERSONALAMT INFORMIERT 
 

Teuerungsausgleich und Erfahrungszuschlag ab dem 1. Januar 
2019 
 
 
Im 2019 erhalten alle Mitarbeitenden einen Teuerungsausgleich, d.h. einen Lohnanstieg von 
1%. Das ist das Ergebnis der Lohnverhandlungen der Personalverbände und des 
Regierungsrats vom August 2018. Sie wurden darüber bereits im So pin vom 28. August 2018 
informiert. Die Lohnerhöhung erhält das gesamte Staatspersonal, die Lehrerschaft der 
Kantons- und Volksschulen und für das Personal der Solothurner Spitäler AG.  
 
Mitarbeitende, welche nicht bereits in der maximalen Lohnstufe 20 entlöhnt werden, profitieren 
zudem von einem Erfahrungszuschlag. Die Bedingungen dafür sind, dass sie ihre Stelle vor 
dem 1. Juli 2018 angetreten und mindestens sechs Monate im Kalenderjahr gearbeitet haben. 
Zudem verlangt ein Lohnanstieg eine genügende Leistung. Ob Sie selber im Lohnanstieg sind, 
erkennen Sie an der Erfahrungsstufe auf der Lohnabrechnung, welche Ihnen demnächst via 
Post zugestellt wird. 
Der Erfahrungszuschlag beträgt höchstens 50% des Grundlohns der jeweiligen Lohnklasse 
und verteilt sich auf 20 Erfahrungsstufen. Er wird in zehn Erfahrungsstufen zu 3,5%, in 2 
Erfahrungsstufen zu 2,5% und in 8 Erfahrungsstufen zu 1,25% des im Einzelfall 
massgebenden Grundlohnes aufgeteilt. Erhöhungen des Erfahrungszuschlages sind jeweils 
ab dem 1. Januar wirksam (§ 133 GAV).  
 
Mitarbeitende, welche die Kriterien für einen Erfahrungszuschlag erfüllen, erhalten diesen 
automatisch auf das neue Jahr. Dafür wird kein separates Schreiben verschickt. Mitarbeitende, 
deren Leistung als ungenügend bewertet wurde oder die infolge von Abwesenheiten während 
weniger als 6 Monaten gearbeitet haben, werden mit einem separaten Schreiben über das 
Ausbleiben des Erfahrungszuschlags auf das neue Jahr orientiert. Die Bruttolöhne ab dem 1. 
Januar 2019 können Sie den Lohntabellen 2019 entnehmen.  
 
Die Lohntabellen, eine Berechnungshilfe zur Ermittlung des neuen Lohnes und weitere 
Informationen rund um das Lohnsystem finden Sie auf der Homepage des Personalamts.  
 
Für Ihren Einsatz im vergangenen Jahr danken wir Ihnen und freuen uns, die vielen neuen 
Herausforderungen im nächsten Jahr mit Ihnen gemeinsam anzugehen. Wir wünschen Ihnen 
frohe Festtage im Kreis Ihrer Familie und für das kommende Jahr Gesundheit, Glück und Er-
folg. 
 
 
Freundliche Grüsse 
 
Personalamt 
 
 
 So pin 18/11, 13.12.2018 

 

https://www.so.ch/verwaltung/finanzdepartement/personalamt/anstellungsbedingungen-gesamtarbeitsvertrag/lohn/lohn-honorartabellen/

