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DAS PERSONALAMT INFORMIERT 
 
 

Das Kantonale Bedrohungsmanagement wird mit einer On-
line-Befragung evaluiert  
 

Im Kanton Solothurn wurde im Jahr 2013 unter der Leitung der Polizei Kanton Solothurn das 

Kantonale Bedrohungsmanagement (KBM) aufgebaut. Mit einem interdisziplinären und 

ämterübergreifenden Ansatz gilt es seither, zielgerichtete Gewalttaten zu erkennen, 

einzuschätzen und zu entschärfen. Nach über sechs Jahren operativen Betriebs findet nun eine 

Evaluation statt. Mit einer Online-Befragung wollen die Verantwortlichen der Fachstelle 

zunächst die aktuelle Situation erfassen und je nach Erkenntnissen Anpassungen vornehmen. 

 

Es werden drei verschiedene Zielgruppen befragt: Mitarbeitende der Polizei, Ansprechpersonen 

des KBM aus den verschiedensten Amsstellen und weiteren Institutionen sowie generell  

Kantonsangestellte. Die Mitarbeitenden der Polizei und Ansprechpersonen KBM werden alle 

befragt. Bei den Kantonsangestellten erfolgt eine repräsentative Umfrage im Rahmen einer 

Stichprobe. Die zufällig ausgewählten Personen erhalten den Link, um an der Umfrage 

teilzunehmen.  

Die Polizei Kanton Solothurn ist an einer aktiven Teilnahme interessiert. Das KBM kann damit   

noch zielgerichteter ausgerichtet werden. 

 

In der nächsten Woche beginnt die Erhebung. Die Befragung wird von der externen Firma w 

hoch 2 durchgeführt und ausgewertet. Alle Daten werden nach der Auswertung vernichtet. Es 

sind keine Rückschlüsse auf einzelne Personen möglich. 
 
Freundliche Grüsse 
 
Personalamt 
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