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DAS PERSONALAMT INFORMIERT

Wir sind flr Sie da!

Coronavirus zweite Welle — Unterstitzung far Mitarbeitende

Wir sind in der zweiten Welle und damit sind die Herausforderungen, die sich uns am
Arbeitsplatz und in unserem Privatleben stellen, nicht alle neu. Das macht es aber nicht
zwingend einfacher. Wir tragen die Last der Pandemie bereits seit Marz und viele sind
coronamUde. Darauf nimmt das Virus leider keine Riicksicht und die andauernde Belastung kann
drucken.

Beachten Sie: Unsere Unterstltzungsangebote fir Mitarbeitende gelten weiterhin!

1. Beratungsangebote fir Mitarbeitende in persénlichen Belastungssituationen

Das Personalamt bietet Mitarbeitenden, die aufgrund der Corona-Situation in eine
Belastungssituation geraten sind, eine vertrauliche Beratung an.

Betroffene kénnen sich per Mail unter so.gsund@fd.so.ch oder telefonisch direkt bei folgenden
Kontaktpersonen unseres Betrieblichen Gesundheitsmanagements melden:

Astrid Szélpal, 032 627 21 00
Judith Lorenz, 032 627 21 18
Joérn Freudenberg, 032 627 21 26

Auch die Beraterinnen und Berater der Fachstelle flir Beziehungsfragen — unsere
Partnerorganisation flr Beratung der Mitarbeitenden - sind fur Sie telefonisch und per Mail
erreichbar.

Solothurn: MO bis FR 9:00 - 11:00 und 14:00 - 16:00;
032 622 44 33 oder solothurn@fabeso.ch

Grenchen: MO bis FR 9:00 — 11:00 und 14:00 - 16:00;

032 652 19 22 oder grenchen@fabeso.ch
Olten: MO bis DO  9:00 — 11:00 und 14:00 — 16:00;

062 212 61 61 oder olten@fabeso.ch

Breitenbach: MO und DO 9:00 — 11:00 und 14:00 — 16:00;
061 781 34 49 oder breitenbach@fabeso.ch

2. Online-Coaching fur Fiihrungskrafte an de FHNW (NL 20/08)

Fahrungskrafte sind in der Coronakrise mit bisher nicht bekannten Herausforderungen
konfrontiert. Vielleicht kdnnte ein Gesprach mit einer neutralen Fachperson dazu beitragen, die
aktuelle Situation oder eine ganz konkrete Fihrungsherausforderung besser zu meistern?

Das Personalamt hat im Mai in Kooperation mit Fachleuten der Fachhochschule
Nordwestschweiz (FHNW) eine Hotline eingerichtet, um diesen Bedirfnissen entsprechen zu
kénnen. (Die ausfihrliche Beschreibung des Angebots finden Vorgesetzte im Newsletter 20/08).
Bei Bedarf stehen die unten aufgefiihrten Coaches weiterhin zur Verfigunag:
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— Marion Alt (Organisationsberaterin/Supervisor/Coach) marion.alt@fhnw.ch

— Anna Radvila (Organisationsberaterin/Fiihrungscoaching) anna.radvila@fhnw.ch

— Guy Ochsenbein (Organisationsberater, Fihrungscoaching) guy.ochsenbein@fhnw.ch

3. Transparente Information Uber die geltenden Bestimmungen

Seit Marz andern sich laufend die Rahmenbedingungen. Eine gute Information tber die aktuell
geltenden Bestimmungen ist daher wichtig. Unser Merkblatt Personalrechtliches zum
Coronavirus beantwortet haufig gestellte Fragen zu den personalrechtlichen Bestimmungen und
Weisungen im Zusammenhang mit der aktuellen Situation und Ausbreitung des Coronavirus
(Covid-19). Es wird laufend aktualisiert.

Freundliche Grusse

Personalamt

So pin 20/48; 12. November 2020
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