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Kurzfassung

Der Kantonsrat hat ein Reformmoratorium fir Schulprojekte beschlossen (Massnahmenplan
2013). Dieser politische Wille zur Konsolidierung des Bestehenden steht in dieser Globalbudget-
periode deshalb im Vordergrund. In dieser Periode wird auf die Wiederbesetzung der offenen
Stelle in der Abteilung Padagogik verzichtet. Flir das gesamte Departement stehen flr den
amtstbergreifenden Padagogiksupport nur noch 0.6 Stellen zur Verfugung.

Diese Vorlage definiert das Globalbudget fur die Aufgabe , Fihrungsunterstitzung Departe-
ment fur Bildung und Kultur”. Diese Aufgaben nimmt der Departementsstab wahr.

- Der Stab bereitet alles vor, damit die Departementsleitung die Geschafte des Regie-
rungsrates und des Kantonsrates zielgerichtet, sachgerecht und zeitgerecht wahrneh-
men kann.

- Ersorgt dafir, dass im gesamten Departement die Aufgaben rechtmassig, effektiv
und effizient erfullt werden.

- FUhrung und Mitarbeit in Projekten und Arbeitsgruppen (Gesetzgebung, Instruktion
von Beschwerden, Beratung, Koordination, Erstellen von Rechtsgutachten, Mitwirken
in Disziplinaruntersuchungen).

- Erziehungswissenschaftlicher Support der Departementsleitung und der Amter.

- Bearbeitung der Geschéafte der Schweizerischen Konferenz der kantonalen Erzie-
hungsdirektoren (EDK), der Deutschschweizerischen Erziehungsdirektorenkonferenz
(D-EDK) und der Nordwestschweizerischen Erziehungsdirektorenkonferenz (NW EDK)
zuhanden der Departementsleitung.

- Interkantonaler Schiler- und Schilerinnenaustausch, interkantonaler Austausch der
Studenten und Studentinnen, Bewirtschaftung der Schulgelder und der Studiengelder.

- Ausbildungsbeitrage (Stipendien und Darlehen) zur Wahrung der Chancengerech-
tigkeit wahrend der Ausbildung (der Begriff ,,Chancengleichheit” wurde durch den in-
ternational gebrauchlichen Begriff ,,Chancengerechtigkeit” [Equity] ersetzt).

- AuskUinfte und Beratung im Bereich Kirchenwesen.
- Information der Offentlichkeit.

a) Globalbudget: "Fuhrungsunterstitzung Departement fur Bildung und Kultur" (Erfolgsrech-
nung)

1. Produktegruppe 1: Fihrungsunterstitzung und Dienstleistungen
1.1.Unterstltzung und Beratung der Departementsleitung in sdmtlichen Departe-
mentsgeschaften, inklusive erziehungswissenschaftlicher Support und aktive Teil-
nahme an interkantonaler Bildungspolitik
1.2.Rechtmassigkeit der Verwaltung gewahrleisten
1.3.Information der Offentlichkeit, der Schulleitungen und der Behérden

2. Produktegruppe 2: Chancengerechtigkeit
2.1.Chancengerechtigkeit sicherstellen (Stipendien/Darlehen)



3. Produktegruppe 3: Kirchenwesen
3.1.Scharnierstelle zwischen Staat und Kirche bilden

Dank der Anpassung der Rechtsgrundlagen im 2008 befindet sich der Kanton Solothurn bei den
durchschnittlichen Stipendienausgaben pro Kopf der Bevdlkerung im unteren Mittelfeld und
nicht mehr auf dem letzten Platz. Um diesen von der Politik gestitzten Erfolg zu halten, werden
bei den Berechnungen der Stipendien die gestiegenen Kosten fir Studiengebihren und Lehr-
mittel berlcksichtigt. Der Verpflichtungskredit fir die neue Globalbudgetperiode erhdht sich
leicht um 0.2 Mio. Franken.

b) Verpflichtungskredit 2014-2016: 31'491'000 Fr.



Sehr geehrte Frau Prasidentin
Sehr geehrte Damen und Herren

Wir unterbreiten Ihnen nachfolgend Botschaft und Entwurf zum Globalbudget "Fuhrungsunter-
stitzung Departement fur Bildung und Kultur".

1. Einleitende Bemerkungen

Das Globalbudget wurde im Departementssekretariat des Departementes fir Bildung und Kul-
tur (DBK) erstmals am 1. Januar 2002 eingeftihrt. Mit dieser Vorlage wird der Leistungsauftrag
fur die funfte Globalbudgetperiode fir die Departementsleitung DBK definiert und der dafur

notwendige Verpflichtungskredit beantragt.

Die neue Leistungsperiode wird hauptsachlich durch die Arbeiten in Zusammenhang mit dem
Lehrplan 21 (Entwicklung eines gemeinsamen Lehrplans der 21 deutsch- und mehrsprachigen
Kantone) gepragt sein. Dies wird eine aktive Unterstlitzung durch samtliche Abteilungen des
Departementssekretariates erfordern.

Der Kantonsrat hat ein Reformmoratorium fir Schulprojekte beschlossen (Massnahmenplan
2013). Dieser politische Wille zur Konsolidierung des Bestehenden steht in dieser Globalbudget-
periode deshalb im Vordergrund.

Zu den Aufgaben des Departementsstabes gehdren:

- Der Stab bereitet alles vor, damit die Departementsleitung die Geschafte des Regie-
rungsrates und des Kantonsrates zielgerichtet, sachgerecht und zeitgerecht wahrneh-
men kann.

- Ersorgt dafir, dass im gesamten Departement die Aufgaben rechtmassig, effektiv
und effizient erfullt werden.

- Fdhrung und Mitarbeit in Projekten und Arbeitsgruppen (Gesetzgebung, Instruktion
von Beschwerden, Beratung, Koordination, Erstellen von Rechtsgutachten, Mitwirken
in Disziplinaruntersuchungen).

- Erziehungswissenschaftlicher Support der Departementsleitung und der Amter.

- Bearbeitung der Geschéafte der Schweizerischen Konferenz der kantonalen Erzie-
hungsdirektoren (EDK), der Deutschschweizerischen Erziehungsdirektorenkonferenz
(D-EDK) und der Nordwestschweizerischen Erziehungsdirektorenkonferenz (NW EDK)

zuhanden der Departementsleitung.

- Interkantonaler Schiler- und Schilerinnenaustausch, interkantonaler Austausch der
Studenten und Studentinnen, Bewirtschaftung der Schulgelder und der Studiengelder.

- Ausbildungsbeitrage (Stipendien und Darlehen) zur Wahrung der Chancengerech-
tigkeit wahrend der Ausbildung (der Begriff ,Chancengleichheit” wurde durch den in-
ternational gebrauchlichen Begriff ,,Chancengerechtigkeit” [Equity] ersetzt).

- AuskUinfte und Beratung im Bereich Kirchenwesen.

- Information der Offentlichkeit.
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In Vorbereitung der Vorlage wurden die Produktegruppen, Produktegruppenziele und Indikato-
ren Uberprift. Entsprechend den Erkenntnissen und Erfahrungen der vergangenen Global-
budgetperiode wurden Anpassungen bzw. Anderungen vorgenommen.

In der Produktegruppe 1 ,Fihrungsunterstitzung und Dienstleistungen” wurden die Indikato-
ren zur interkantonalen Projektmitarbeit Gberarbeitet. Sie fokussieren neu auf das Erreichen
von Meilensteinen im Projekt Lehrplan 21.

2. Bezug zu den Planungsgrundlagen des Regierungsrates
Legislaturplan 2009-2013 Produktegruppen
Nr | Handlungsziel 1 2 3

C.1.3.1 Bildungswege interkantonal aufeinander abstimmen: Beitritte zum X
HarmoS-Konkordat und Sonderpadagogik-Konkordat

C.1.3.2 Lehrplan 21 einfthren X

C.1.3.3 Zusammenarbeit im Bildungsraum Nordwestschweiz X

Integrierter Aufgaben- und Finanzplan 2014-2017 Produktegruppen

Nr | Massnahme 1 2 3

696 Harmo$S X

714 Bildungsraum Nordwestschweiz X

722 Uberprifung und Neugestaltung des konfessionell neutralen Reli- X
gionsunterrichts; Wiederaufnahme des Prifauftrages

986 Lehrplan 21 X

3. Leistungserbringer

Name Produktegruppe Leistungserbringende Dienststelle

1. FUhrungsunterstitzung und Dienstleistungen | Departementssekretariat

2. Chancengerechtigkeit Departementssekretariat

3. Kirchenwesen Departementssekretariat



4, Leistungsauftrag und Saldovorgabe
4.1 Produktegruppen
411 Produktegruppe 1: Fihrungsunterstitzung und Dienstleistungen

1 Flilhrungsunterstiitzung und Dienstleistungen Pradukte:
-Koordination und Administration
-Beratung und Compliance
-Entwicklung und Projekte

XX Ziele
®x  Indikatoren Standand Ist11 Ist12 Sall13 Soll1a Soll1s Soll16
11 Unterstiitzung und Beratung der Departementsleitung in
samtlichen Departementsgeschiiften, inklusive
erziehungswissenschaftlicher Support und aktive
Teilnahme an interkantonaler Bildungspolitik
111 Anteil erfolgreicher Regierungs- und Kantonsratsgeschafte b 98 100 a0 95 95 o5

112 “Lehrplan 21°: Einflihrung eines gemeinsamen Lehrplans in 21
deutsch- und mehrsprachigen Kantonen (Projektfortschritt) (=) % 1] 80 0 a5 98 100

12 Rechtmadssighkeit der Verwaltung gewadhrleisten

121 Anteil nicht angefochtener oder gerichtlich bestatigter
Verfigungen (b o5 a9 a0 a5 85 85

13  Information der Gffentlichkeit
131 Anteil verschickte Mitteilungen im Vergleich zum Abdruck in

kantonalen Medien (=) % 100 100 95 a7 97 a7
132 ProJahr auf Homepage veriffentlichte Newsletter “DEK
Aktuell” i=H ARz 10 0 10 10 10 10

112 Aufgrund der knappen Ressourcen ist der Kanton Solothurn nicht in der Lage den neuen Bildungsartikel in der Bundesverfassung im Al-
leingang umzusetzen. Die Mitarbeit im Projekt der D-EDK erlaubt eine direkte Beeinflussung der Resultate und die Wahrung der Interes-
sen des Kantons. Mit Zustimmung zur Verwaltungsvereinbarung mittels RRB 2010/931 vom 25.05.2010 hat der Regierungsrat die Basis fur
den Start der 2. Projektphase im Herbst 2010 gelegt. Die zweite Entwurfsfassung wurde Mitte 2013 veréffentlicht und in eine breite Kon-
sultation gegeben.

131 Die redaktionelle Qualitat der Mitteilung ist so gut, dass das Thema in den kantonalen Medien aufgegriffen wird und ein Abdruck ohne
grosse Anpassungen erfolgt.

132 Die Bevolkerung, die Schulleitungen und die Behoérden informieren sich nicht mehr allein aus den Printmedien. Sie greifen immer mehr
auch auf das Internet zu. Seit 2007 gibt das DBK dazu einen Newsletter heraus.

Statistische Messgrassen Einhait I5t11 Ist12 Soll13 Soll14 Soll15 Soll16

Persomen in Aushildung ausserkantonal: Total Anzahl 6'338 5'684 6'5E2 6'950 7120 7'225
- davon beelnflussbar Angahl 3'555 3'797 3677 3'920 4'000 4'050
- davan nicht beeinflussbar Anzshl 2'783 2'887 2'905 3'030 3"120 3175

Zahlung Kanton 50 pro Person, die ausserkantonal ausgebildet

wird: beeinflusshar Prozent 23 22 22 22 22 22

Zahlung Kanton 50 pro Person, die ausserkantonal ausgebildet

wird: Total CHF 11244 11136 11'380 11'367 11'308 11'296

Beitrige for EDK / NW EDK / D-EDK / BRNW (Bildungsraum

Nordwestschweiz) TCHF 303 361 3N 311 348 352

Bem.: Bezahlung der Beitrage tGber Staatskanzlei, wie fur alle kantonalen Direktorenkonferenzen

Vergangene Aktuelie
Produktgruppenergebnis Einheit RET1 RE12 VA3 GB-Periode Plan14  Plan15 Plan16 GB-Periode
Kosten TEHF 2'650 2'856 3'090 8506 2809 2822 2822 8453
Erlos TCHF -5 -1 -9 -25 9 -9 -9 -27
Saldo TEHF 2'645 2'845 3'081 8'571 2800 2813 2813 8'426

Bem.: In Umsetzung von kantonsrétlichen Sparvorgaben wird definitiv auf die Wiederbesetzung der offenen Stelle in der Abteilung Paddagogik verzichtet. Fur
das gesamte Departement stehen fir den amtstibergreifenden Padagogiksupport nur noch 0.6 Stellen zur Verfigung.



41.2 Produktegruppe 2: Chancengerechtigkeit

2 Chancengerechtigkeit

Produkte: -Stipendien

-Darlehen

XX Ziele

0 Indikatoren Standard 5t11 Ist12 Soll13 Soll1d4 Soll15 Soll16

21 Chancengerechtigkeit sicherstellen (StipendienDarichen)

211 Anteil der Stipendien an den Gesamtausgaben =) % 82 B3 BD BD 80 80

212 Durchschnittliche Stipendienausgabe pro Kopf der Bevolkerung o cus 28 28 32 29 29 29

Vergangene Aktuelle

Produktgruppenergebnis Elnbt RE11 RE12 VA13 GB-Pericde Plan14 Plan15 Plan16 GEBE-Periode
Kosten TCHF 7'782 7'857 B'149 23788 8094 8094 8094 24'282
Erlas TCHF -963 -1'012 -910 -2'BBS -850 -950 -850 -2'850
Saldo TEHF B6'819 6'846 7'239 20903 7144 7144 77144 21'432

Bem.: Dank der Anpassung der Rechtsgrundlagen im 2008 befindet sich der Kanton SO bei den durchschnittlichen Stipendienausgaben pro Kopf der Bevdlke-

rung im unteren Mittelfeld und nicht mehr auf dem letzten Platz. Um diesen von der Politik gestutzten Erfolg zu halten, werden bei den Berechnungen der Sti-

pendien die gestiegenen Kosten fir Studiengebihren und Lehrmittel bertcksichtigt.

41.3 Produktegruppe 3: Kirchenwesen

3 Kirchenwesen

Produkte: -Kirchenwesen

XX Ziele

oo Indikatoren Standard Ist11 Ist12 Solll3 Sollig Soll15 Soll16

31 Scharnierstelle zwischen Staat und Kirche bilden

311 Mitwirkung und Teilnahme an den jahrlichen Synoden der drei
Landeskirchen und der Solothurnischen Interkonfessionellen
Konferenz [SIKO] )% 75 100 75 75 75

Vergangene Aktuclie

Produktgruppenergebnis Einbseit RE11 RE12 VA13 GB-Periode Plan14 Plan15 Plan16 GB-Periode
Kosten TCHF 1'351 1'353 1364 4069 1'367 1'373 17377 4117
Erlos TEHF -303 -292 -290 -885 -291 -291 -292 -B74
Saldo TCHF 1'048 1'061 1074 3184 1'076 1'082 1°085 3243




4.2 Saldovorgabe (Verpflichtungskredit)
Vergangene Aktuelle

Einkeit RET1 RE12 VA13 GB-Pericde Plan14  Plani5 Plan16é GB-Periode
Aufwand TCHE 11'387 11657 12'058 35102 11752 11'743 11747 35'242
Ertrag TCHF -1"271 -1'315 -1'209 -3794 -1'250 -1'250 -1"251 -3'751
Globalbudgetsaldo TCHF 10"116 10'343 10'849 31308 10°502 10°493 10°4%6 31'491
Saldo der internen Verrechnungen yous 396 410 545 1'351 518 545 545 1'608
Produktgruppenergebnis Total
Kosten TCHE 11'783 12'067 12'603 36'453 12'270 12'289 12'293 36'852
Erlas TCHF -1'271 -1'315 -1'209 -3'795 -1'250 -1'250 -1'251 -3'751
Saldo TCHF 10512 10752 11'394 32'658 11'020 11°039 11'042 331101
1 Fihrungsunterstitzung und
Dienstleistungen
Kosten TEHF 2650 2'B56 3'090 8'596 2809 2’822 2'822 8'453
Erits TCHE -5 -1 9 -25 -9 -9 -9 -27
Saldo TCHF 2'645 2'845 3'081 8'571 2"B00 2'813 2'813 8'426
2 Chancengerechtigkeit
Kosten TCHF 7782 7'857 B'149 23788 8094 8094 8'084 24'282
Erlgs TCHF 963 -1'012 910 -2'8B5 -850 -850 -850 -2'850
Saldo TCHF 6'819 6'845 7'239 20'903 7'144 71144 7144 21'432
3 Kirchenwesen
Kosten TCHE 1351 1'353 1'364 4069 1367 1'373 1'377 4117
Erlas TCHE -303 292 -290 -885 -291 -291 -292 -874
Saldo TCHF 1'048 1061 1074 3'184 1'076 1°082 1'085 3'243

1 Fihrungsunterstiitzung und Dienstleistungen: In Umsetzung von kantonsrétlichen Sparvorgaben wird definitiv auf die Wiederbeset-
zung der offenen Stelle in der Abteilung Paddagogik verzichtet. Fir das gesamte Departement stehen fur den amtstubergreifenden Pada-

gogiksupport nur noch 0.6 Stellen zur Verfugung.

2 Chancengerechtigkeit: Dank der Anpassung der Rechtsgrundlagen im 2008 befindet sich der Kanton SO bei den durchschnittlichen Sti-
pendienausgaben pro Kopf der Bevolkerung im unteren Mittelfeld und nicht mehr auf dem letzten Platz. Um diesen von der Politik ge-
stutzten Erfolg zu halten, werden bei den Berechnungen der Stipendien die gestiegenen Kosten fur Studiengebihren.

Verpflichtungskredit

Jahre der GB-Periode 2014 -2016

in Franken 2014 2015 2016 Total
Globalbudget  verpflichtungskredit 10'502°000  10'493'000  10°496°000  31'491°000
Zusatzkredit
Total 10'502°000 10°493°000 10°496°000 31°'491°000
VOFanSChlag Ausgabenbewilligung 10502'000
Nachtragskredit
Total 10'502°000
Rechnung Total
Nicht zweckgebunde- stand 1. Januar 271000
ne Reserven Veranderung + Zuweisung, -Bezug 0
Stand 31. Dezem-
ber 271'000
Zweckgebundene Stand 1. Januar 0
Reserven Veranderung + Zuweisung, -Bezug, 0
Stand 31. Dezem-
ber 0
43 Personal
Stand per Vergangene J Aktuelle
Anzahl Pensen / Stellenprozente 31.Dez. RE 11 RE 12 VA 13 GB-Periode Plan 14 Plan 15 Plan 16 GB-Periode
Pensen Mitarbeitende 14.1 141 15.0 432 138 13.8 138 41.4
Anzahl Lernende 1.0 1.0 1.0 3.0 1.0 1.0 1.0 3.0
Total 15.1 15.1 16.0 46.2 14.8 14.8 14.8 44.4

Bem.: In Umsetzung von kantonsratlichen Sparvorgaben wird definitiv auf die Wiederbesetzung der offenen Stelle in der Abteilung P&-
dagogik verzichtet (0.9 Pensen). In der Administration wird eine Stelle (0.3 Pensen) neu dem Kredit Soziallhne des Personalamts belastet.
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4.4 Veranderungen von Leistungen und Finanzen zur vergangenen Globalbudgetperiode
4.4.1 Veranderungen im Leistungsauftrag

In Umsetzung von kantonsratlichen Sparvorgaben wird definitiv auf die Wiederbesetzung der
offenen Stelle in der Abteilung Paddagogik verzichtet. Fiir das gesamte Departement stehen fur
den amtstbergreifenden Padagogiksupport nur noch 0.6 Stellen zur Verfigung. Mit diesen re-
duzierten Ressourcen ist nur noch die Begleitung des Departementsvorstehers bei der Vorberei-
tung von Geschaften der verschiedenen Konferenzen (EDK / D-EDK / NW EDK) mdglich. Auf die
Leistung von erziehungswissenschaftlichem Support oder der Ubernahme von Fuhrungsfunktio-
nen in Bildungsprojekten muss in Zukunft verzichtet werden.

Dank der Anpassung der Rechtsgrundlagen im 2008 befindet sich der Kanton Solothurn bei den
durchschnittlichen Stipendienausgaben pro Kopf der Bevdlkerung im Mittelfeld und nicht mehr
auf dem letzten Platz. Um diesen von der Politik gestitzten Erfolg zu halten, werden bei den
Berechnungen der Stipendien die gestiegenen Kosten flr Studiengebihren und Lehrmittel be-
racksichtigt. Dies wird sich in der neuen Globalbudgetperiode auswirken und erméglicht zusatz-
liche Ausbildungsbeitrage von 0.6 Mio. Franken.

4.4.2 Vergangene Globalbudgetperiode

Verpflichtungskredit GB-Periode 2011-2013 In Mio. CHF
Genehmigter Verpflichtungskredit gemass SGB Nr. 133/2010 33.8
+ Personalteuerung +0.1
Bereinigter Verpflichtungskredit 33.9
Voraussichtliches Ergebnis des Verpflichtungskredits (RE11 + RE12 + VA13) 31.3
Zu begriindende Differenz -2.6
Begriindung Detail  Total
Total Personalaufwand -0.2
- Tieferer Besoldungsaufwand (die seit dem 1.8.2011 vakante Stelle in -0.2

der Abteilung Padagogik wurde nicht besetzt)
Total Sachaufwand -2.4
- Ausbildungsbeitrage (gestiegene steuerbare Einkommen fihren zu -2.4

héheren Elterneinkommen und damit zu tieferen ausbezahlten Sti-

pendien)

Total -2.6
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443 Neue Globalbudgetperiode

Vergleich der vergangenen und zukiinftigen GB-Periode In Mio. CHF
Voraussichtliches Ergebnis des Verpflichtungskredits 31.3
(RE11 + RE12 + VA13)
Beantragter Verpflichtungskredit 2014 — 2016 315
Zu begriindende Differenz +0.2
Begriindung Detail  Total
Total Personalaufwand -0.2
- Tieferer Besoldungsaufwand (Verzicht auf Wiederbesetzung von -0.4

offenen Stellen)
+ Hoherer Besoldungsaufwand (Teuerung / Stufenanstieg) 0.2
Total Sachaufwand +0.4
- Dienstleistungen und Honorare (Aufwande fur Einfihrung Lehrplan -0.2

21 reduzieren sich gemass Projektplanung D-EDK)
+ Ausbildungsbeitrage (Bertcksichtigung der gestiegenen Kosten fur 0.6

Studiengebihren und Lehrmittel bei der Berechnung der Stipendien)

Total +0.2

5. Finanzstrome und Investitionen ausserhalb Globalbudget

Die durch das Departementssekretariat DBK (DS DBK) geplanten und zu bewirtschaftenden Fi-
nanzstrome flr ausserkantonale Schul- und Studiengelder sind nicht Teil des Globalbudgetan-
trages, da es sich nicht um Kosten handelt, die das DS DBK direkt in seiner operativen Tatigkeit
verursacht. Diese Mittel werden aus Grinden der Transparenz nicht in das Globalbudget inte-
griert. Ohne dieses Vorgehen ware die jahrliche Steuerungsmaéglichkeit durch das Parlament
nicht mehr gegeben und das Globalbudget kénnte nicht auf drei Jahre stabil als Verpflichtungs-
kredit ausgerichtet werden.

Der Mehraufwand bei den Schul- und Studiengeldern von 7.0 Mio. Franken zwischen der Rech-
nung 2012 und dem Plan 2016 ist hauptsachlich auf die nicht beeinflussbaren steigenden Studie-
rendenzahlen und Tariferhéhungen bei den Universitaten (+ 3.7 Mio. Franken) und den ausser-
kantonalen Fachhochschulen (+ 1.9 Mio. Franken) zurtickzufthren.

Tausend Schweizer Franken RE11 RE12 VAaI13 Plan14 Plan15 Plan16
Finanzgrissen ausserhalb Globalbudget
Schul- und Studiengelder 70725 73'826 72'232 78'200 79'690 80790
Beitrage an Hochschule far Hellpadagogik 542 602 610 BOO B25 B25
Investitionen
Ausbildungsdariehen an private Haushalte (netto) 109 153 500 300 300 300
Bem.:

Schul- und Studiengelder: Steigende Studierendenzahlen an Fachhochschulen sowie 2014 erste Tariferh6hung der Universitaten seit 2006 fihren zu hoheren
Aufwendungen.

Beitrage an HfH: Hohere Abschreibungen aufgrund der Neubewertung von Aktiven infolge Einfihrung einer neuen Rechnungslegungsnorm haben héhere Kan-
tonsbeitrage zur Folge.

Ausbildungsdarlehen an private Haushalte: Aufgrund gestiegener Elterneinkommen wurden in den Vorjahren tiefere Darlehen ausgerichtet
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6. Rechtliches

Der nachfolgende Beschluss untersteht als gebundene Ausgabe (Verpflichtungskredit und Spe-
zialfinanzierungen) nicht dem fakultativen Referendum nach Art. 36 KV (Art. 37 Abs. 1 Buchst. ¢
KV).

7. Antrag

Wir bitten Sie, auf die Vorlage einzutreten und dem nachfolgenden Beschlussesentwurf zuzu-
stimmen.

Im Namen des Regierungsrates

Esther Gassler Andreas Eng
Frau Landammann Staatsschreiber
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8. Beschlussesentwurf

Globalbudget "Fiihrungsunterstiitzung Departement fiir Bil-
dung und Kultur" (Erfolgsrechnung); Produktegruppen, Pro-
duktegruppenziele und Verpflichtungskredit fiir die Jahre
2014 bis 2016

Der Kantonsrat von Solothurn, gestutzt auf Artikel 74 Abs. 1 Buchst. b und Abs. 2 der Kantons-
verfassung vom 8. Juni 1986 ', gestUtzt auf § 19 Abs. 1 und § 20 des Gesetzes Uber die wirkungs-
orientierte Verwaltungsfiihrung vom 3. September 2003 (WoV-G)?, nach Kenntnisnahme von
Botschaft und Entwurf des Regierungsrates vom 10. September 2013 (RRB Nr. 2013/1661), be-
schliesst:

1. Fur das Globalbudget "Fuhrungsunterstiitzung Departement fur Bildung und Kultur"
(Erfolgsrechnung) werden flr die Jahre 2014 bis 2016 folgende Produktegruppen und Produk-
tegruppenziele festgelegt:

1.1. Produktegruppe 1: Fihrungsunterstiitzung und Dienstleistungen
1.1.1. Unterstitzung und Beratung der Departementsleitung in sémtlichen Departe-
mentsgeschaften, inklusive erziehungswissenschaftlicher Support und aktive
Teilnahme an interkantonaler Bildungspolitik
1.1.2. Rechtmassigkeit der Verwaltung gewahrleisten
1.1.3. Information der Offentlichkeit, der Schulleitungen und der Behérden

1.2.Produktegruppe 2: Chancengerechtigkeit
1.2.1. Chancengerechtigkeit sicherstellen (Stipendien/Darlehen)

1.3. Produktegruppe 3: Kirchenwesen
1.3.1. Scharnierstelle zwischen Staat und Kirche bilden

2. FUr das Globalbudget "Flihrungsunterstitzung Departement fur Bildung und Kultur"
(Erfolgsrechnung) wird als Saldovorgabe fir die Jahre 2014 bis 2016 ein Verpflichtungskredit
von 31491'000 Franken beschlossen.

3. Der Verpflichtungskredit fur das Globalbudget "Fuhrungsunterstitzung Departement
fur Bildung und Kultur" (Erfolgsrechnung) wird bei einer vom Regierungsrat beschlossenen
Lohnanpassung gemass § 17 des Gesamtarbeitsvertrages vom 25. Oktober 2004 (BGS 126.3;
GAV) angepasst.

4, Der Regierungsrat wird mit dem Vollzug beauftragt.

Im Namen des Kantonsrates

Prasidentin Ratssekretar
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Dieser Beschluss unterliegt nicht dem Referendum.

Verteiler KRB

Departement fur Bildung und Kultur (5)
Finanzdepartement

Amt far Finanzen (3)
Parlamentscontroller

Kantonale Finanzkontrolle
Parlamentsdienste



