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K 176/2014 (FD)  
Kleine Anfrage Susanne Koch Hauser (CVP, Erschwil): Arbeitnehmende und Burn-

out-Syndrom (o.ä.) (12.11.2014) 
 
Der Kanton Solothurn verfügt über einen GAV, der in Bezug auf Arbeitszeiten, Überzeitenre-
gelung, Ferien- und Freitagsregelungen wie auch das Lohnsystem die Arbeitnehmenden 
schützt und sichert. Trotz dieser Sicherheit scheinen zunehmend Arbeitnehmende mit „Burn 
out“ (oder ähnlicher Diagnose) längere Ausfallzeiten zu verursachen. 
 
Ich bitte den Regierungsrat aufzuzeigen: 
1. Wieviele Arbeitnehmende der kantonalen Verwaltung sind mit der Diagnose „Burn-out-
Syndrom“ (o.ä.) pro Jahr betroffen? 

2. Kann eine Zunahme in den letzten Jahren beobachtet werden? 
3. Wieviel Prozent davon betreffen Kadermitarbeiter und Kadermitarbeiterinnen und wieviel 
Prozent Lehrpersonen der Mittel- und Volksschule (Frauen/Männer)? 

4. Welche Netto-Kosten verbleiben dem Kanton für Stellvertretungen? 
5. Sind Massnahmen zur Verhinderung vorhanden oder geplant? Welche? 
6. Werden betroffene Mitarbeitende neben der privaten, medizinischen Versorgung seitens 
des Arbeitgebers begleitet (Case Management, o.ä.). Falls ja, wie sind die Erfahrungen? 

7. Was wird im Sinne der Prävention gemacht? 
 
Begründung (12.11.2014): Im Vorstosstext enthalten. 
 
Unterschriften: 1. Susanne Koch Hauser (1)  
 


