meaNtolsolothurn
Kantonsratsbeschluss

Vom 08.12.2015

Nr. RG 0150/2015

Gesetz liber das Ruhegehalt des Regierungsrates (RRG)

Der Kantonsrat von Solothurn,

gestUtzt auf Artikel 50 Absatz 2 und Artikel 11 Absatz 1 des Bundesgesetzes Uber die berufliche
Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge vom 25. Juni 1982" und Artikel 71 der Verfassung
des Kantons Solothurn (KV) vom 8. Juni 19862,

nach Kenntnisnahme von Bericht und Antrag der Finanzkommission vom 25. November 2015,

beschliesst:

1. Aligemeines

§1 Zweck
' Das Gesetz regelt die Leistungen des Kantons beim Ausscheiden eines Mitgliedes des Regie-
rungsrates aus dem Amt und die Uberfiihrung der beruflichen Vorsorge der aktiven und ehema-

ligen Mitglieder des Regierungsrates und deren Hinterlassenen zur Pensionskasse Kanton Solo-
thurn (PKSO).

§2 Geltungsbereich

' Das Gesetz Uber das Ruhegehalt gilt fur die aktiven und die ehemaligen Mitglieder des Regie-
rungsrates und deren Hinterlassenen.

2 Leistungen des Kantons gemass §§ 3 - 8 konnen Mitglieder des Regierungsrates erhalten, die
nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes aus dem Amt scheiden.

2. Leistungen des Kantons infolge Ausscheiden eines Mitgliedes des
Regierungsrates aus dem Amt

§ 3 Berechnungsgrundlagen

' Die Grundlagen zur Berechnung der ordentlichen Leistungen nach diesem Gesetz bilden der
massgebende und der versicherte Lohn des aktiven Mitgliedes des Regierungsrates. Sie haben
fur dieses Gesetz folgende Bedeutung:

a) der massgebende Lohn entspricht dem Bruttolohn der Mitglieder des Regierungsrates?;

b) der versicherte Lohn als aktives Mitglied entspricht dem massgebenden Lohn abzuglich ei-
nes Koordinationsabzugs®, mindestens aber dem minimalen koordinierten Lohn?.
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§ 4 Voraussetzungen der ordentlichen Leistungen

' Die ehemaligen Mitglieder des Regierungsrates erhalten vom Kanton ordentliche Leistungen,
wenn sie nach mindestens vier vollendeten Amtsjahren und Vollendung des 55., aber vor Voll-
endung des 65. Lebensjahres als Mitglied des Regierungsrates aus dem Amt ausscheiden.

2 |st das Ereignis auf eine schwere Amtspflichtverletzung oder auf eine strafbare Handlung zu-
rackzufihren, kann der Regierungsrat die Leistungen klirzen oder deren Ausrichtung verwei-
gern.

& 5  Artderordentlichen Leistungen
" Der Kanton bezahlt den ehemaligen Mitgliedern des Regierungsrates, welche die Vorausset-
zungen von § 4 Absatz 1 erfillen, ein temporares Ruhegehalt.

2 Der Anspruch auf das temporare Ruhegehalt entsteht im Monat nach dem Ausscheiden aus
dem Regierungsrat. Er endet am Monatsende nach dem Tod des ehemaligen Mitglieds des Re-
gierungsrates oder bei Entstehen des Anspruchs auf eine volle Invalidenrente der eidgendssi-
schen Invalidenversicherung, spatestens aber am Ende des Monats nach Vollendung des 65. Le-
bensjahres.

3 Das temporare Ruhegehalt wird in zwolf monatlichen Teilen gleichzeitig mit den Lohnen der
kantonalen Angestellten ausbezahlt.

§ 6 Hohe des tempordren Ruhegehalts
' Das temporare Ruhegehalt betragt:

a) bei mindestens vier und weniger als acht vollendeten Amtsjahren 60 Prozent des bei der
PKSO versicherten Lohnes;

b) bei mindestens acht vollendeten Amtsjahren 80 Prozent des bei der PKSO versicherten
Lohnes.

& 7  Abfindungsleistung

" Eine Abfindungsleistung vom Kanton Solothurn erhalten ehemalige Mitglieder des Regie-
rungsrates, die die Voraussetzungen nach § 4 nicht erflllen, mindestens ein Amtsjahr vollendet
haben und vor Vollendung des 65. Lebensjahres zufolge Nichtwiederwahl, Nichtwiedernominie-
rung oder aus gesundheitlichen Grinden, die die Ausibung des Amtes wesentlich erschweren,
aus dem Regierungsrat ausscheiden.

2 Die Abfindungsleistung betragt sechs Monatslohne.

3 Der Anspruch auf die Abfindungsleistung entsteht im Monat nach dem Ausscheiden aus dem
Regierungsrat.

4 Die Abfindungsleistung wird in sechs monatlichen Teilen gleichzeitig mit den Lohnen der kan-
tonalen Angestellten ausbezahlt.

§ 8  Kdrzung der Leistungen

' Das temporare Ruhegehalt gemass § 6 oder die Abfindungsleistung nach § 7 wird um den Be-
trag geklrzt, um den dieses oder diese zusammen mit einem regelmassigen Arbeitsverdienst,
ahnlichen regelmassigen Bezligen oder einem anderen Renteneinkommen den aktuellen Brut-
tolohn" als Regierungsrat Ubersteigt.

2 Das ehemalige Mitglied des Regierungsrates erteilt die notwendigen Ausklnfte auf Anfrage
schriftlich. Kommt es dieser Pflicht nicht nach, werden die Leistungen gekirzt oder verweigert.

§9 Verfahren und Rechtspflege
' Der Regierungsrat vollzieht dieses Gesetz und erlasst die notwendigen Verfligungen.

2 Das Verfahren und die Rechtspflege richten sich nach dem Gesetz Uber den Rechtsschutz in
Verwaltungssachen vom 15. November 19702.

Y BGS 126.51.1.
2 BGS 124.11.
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3. Anschluss fiir die berufliche Vorsorge per 1. Januar 2016 bei der PKSO

§ 10 Erméchtigung zum Abschluss eines Anschluss- und Ubernahmevertrages bei der PKSO

' Die Finanzkommission des Kantons Solothurn wird ermachtigt, per 1. Januar 2016 mit der
PKSO einen Anschluss- und Ubernahmevertrag abzuschliessen.

2 Der Anschluss- und Ubernahmevertrag regelt:

a) den Anschluss des Kantons Solothurn per 1. Januar 2016 an die PKSO betreffend die beruf-
liche Vorsorge gemass den reglementarischen und gesetzlichen Bestimmungen der PKSO
und nach BVG der aktiven Regierungsrate, der ehemaligen Regierungsrate mit Ruhege-
haltsbeziigen und der bekannten und unbekannten Rentner, welche auf Basis der Verord-
nung Uber die berufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge fur die Mitglieder
des Regierungsrates vom 4. Juli 1990 (Ruhegehaltsordnung des Regierungsrates)" An-
spruch auf eine Rente haben, und Versicherung der Vorgenannten betreffend die berufli-
che Vorsorge gemass den reglementarischen und gesetzlichen Bestimmungen der PKSO
und nach BVG in der PKSO;

b) die Ubernahme der Aktiven und Passiven der beruflichen Vorsorge der Mitglieder des Re-
gierungsrates gemass Bilanz per 31. Dezember 2015, sdmtlicher bekannter und unbekann-
ter Rentenverpflichtungen per 31. Dezember 2015, welche sich aus der Ruhegehaltsord-
nung des Regierungsrates? ergeben, einschliesslich die damit verbundenen anwartschaftli-
chen Leistungsverpflichtungen, sowie samtlicher anwartschaftlicher Leistungsverpflichtun-
gen, aus denen sich fur die berufliche Vorsorge der Mitglieder des Regierungsrates eine
Leistungspflicht auf Grundlage der Ruhegehaltsordnung des Regierungsrates® ergibt,
durch die PKSO.

§ 11 Uberweisung der Freiziigigkeitsleistungen der aktiven Mitglieder des Regierungsrates an
die PKSO

" Far die Ubertretenden aktiven Mitglieder des Regierungsrates erfolgt per 1. Januar 2016 die
Uberweisung der Freiztgigkeitsleistungen gemaéss der Ruhegehaltsordnung des Regierungsra-
tes?.

2 Die Freiztgigkeitsleistungen gemass Absatz 1 werden um den Betrag erhéht, der erforderlich
ist, dass die Ubertretenden Mitglieder des Regierungsrates im Alter 65 den voraussichtlich glei-
chen Altersrentenanspruch wie im Rahmen der Ruhegehaltsordnung des Regierungsrates® errei-
chen. Der voraussichtliche Altersrentenanspruch bei der PKSO wird auf der Grundlage eines Pro-
jektionszinssatzes von 1.7 Prozent berechnet. Die voraussichtlichen Altersrenten werden auf der
Grundlage des Lohnes und Koordinationsbetrages bei der PKSO am 31. Dezember 2015 berech-
net.

§ 12 Ubernahme der am 31. Dezember 2015 laufenden Renten durch die PKSO

' Die PKSO Ubernimmt von der beruflichen Vorsorge der Mitglieder des Regierungsrates samtli-
che bekannten und unbekannten Rentenverpflichtungen per 31. Dezember 2015, welche sich
aus der Ruhegehaltsordnung des Regierungsrates® ergeben, einschliesslich die damit verbunde-
nen anwartschaftlichen Leistungsverpflichtungen, sowie samtliche anwartschaftlichen Leis-
tungsverpflichtungen, aus denen sich fur die berufliche Vorsorge der Mitglieder des Regierungs-
rates eine Leistungspflicht auf Grundlage der Ruhegehaltsordnung des Regierungsrates” ergibt.

Y BGS 126.581.1.
2 BGS 126.581.
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2 Der Kanton tbernimmt gegentber der PKSO die Sicherstellung der nach Absatz 1 Ubernom-
menen Rentenverpflichtungen sowie der zuklinftigen Renten, die aus den nach Absatz 1 Uber-
nommenen anwartschaftlichen Leistungsverpflichtungen resultieren, indem er der PKSO die
ausgerichteten Renten gleichentags erstattet. Ein Einkauf der Renten und die zu den Renten
gehorenden Anwartschaften bei der PKSO durch den Kanton findet nicht statt.

3 Die H6he und die Anspruchsvoraussetzungen der nach Absatz 1 Gbernommenen und nach Ab-
satz 2 sichergestellten Leistungsverpflichtungen ergeben sich aus der Ruhegehaltsordnung des
Regierungsrates”, welche als integraler Bestandteil in den abzuschliessenden Anschluss- und
Ubernahmevertrag tbernommen wird.

4 Der Kanton hat der PKSO die durch die Ubernahme und Administration der bestehenden
Rentner und Rentnerinnen entstehenden Verwaltungskosten zu vergiten.

§& 13 Finanzierung der Beitrdge der aktiven Mitglieder des Regierungsrates sowie der ehema-
ligen Mitglieder, die ein tempordres Ruhegehalt nach § 6 beziehen
' Far die Versicherung bei der PKSO gelten das BVG und unter Vorbehalt von Absatz 2 die ge-
setzlichen und reglementarischen Bestimmungen der PKSO. Insbesondere hat der Kanton die
Beitrdge nach dem Gesetz Uber die Pensionskasse Kanton Solothurn vom 28. September 20142
und das aktive oder ehemalige Mitglied des Regierungsrates, das ein temporares Ruhegehalt
nach § 6 bezieht, die Versichertenbeitrage gemass dem Vorsorgereglement der Pensionskasse
Kanton Solothurn zu leisten. Die Versichertenbeitrage werden vom Lohn beziehungsweise vom
temporaren Ruhegehalt in Abzug gebracht.
2 Der fur die Versicherung bei der PKSO massgebende Lohn eines ehemaligen Mitglieds des Re-
gierungsrates, das ein tempordres Ruhegehalt nach § 6 bezieht, entspricht dem Ruhegehalt
nach § 6 unter Berlcksichtigung einer allfalligen Kiirzung nach § 7. Der massgebende Lohn wird
bei der PKSO versichert, sofern er den fir die Versicherungspflicht nach BVG erforderlichen
Mindestlohn Uberschreitet. Der versicherte Lohn des ehemaligen Mitgliedes des Regierungsrates
bei der PKSO entspricht in diesem Fall dem massgebenden Lohn, das heisst, es wird kein Koordi-
nationsabzug vorgenommen.

§ 14 Finanzierung des Ubertritts

' Das Vermogen der beruflichen Vorsorge der Mitglieder des Regierungsrates im Sinne von § 10
per 31. Dezember 2015 wird auf die PKSO Ubertragen.

2 Der Kanton leistet per 1. Januar 2016 an die PKSO einen Einkauf in der Hohe der Summe der
Freiztgigkeitsleistungen gemass § 11 Absatz 1 und der Erhéhungen gemass § 11 Absatz 2, so-
weit diese nicht durch das Gbertragene Vermégen gemass Absatz 1 gedeckt sind.

3 Der Kanton Ubernimmt samtliche Kosten und Forderungen, die sich nach dem 31. Dezember
2015 gegenlber der bis dann bestehenden Ruhegehaltsordnung ergeben. Insbesondere Uber-
nimmt der Kanton die Kosten der Aufhebung und Liquidation der bisherigen beruflichen Vor-
sorge der Mitglieder des Regierungsrates.

Der Erlass Gesetz Gber das Staatspersonal vom 27. September 19923 (Stand 1. Juli 2014) wird wie
folgt gedndert:

§ 45 Abs. 5 (aufgehoben)
> Aufgehoben.

Y BGS 126.581.1.
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Der Erlass Verordnung Uber die berufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge fir die
Mitglieder des Regierungsrates (Ruhegehaltsordnung des Regierungsrates) vom 4. Juli 1990"
(Stand 1. Mai 2011) wird aufgehoben.

V.

Der Regierungsrat bestimmt das Inkrafttreten.

Im Namen des Kantonsrats
Ernst Zingg Fritz Brechbihl
Prasident Ratssekretar

Dieser Beschluss unterliegt dem fakultativen Referendum.

Verteiler

Staatskanzlei (ENG, ROL, ETT)
Finanzdepartement

GS

BGS

Amtsblatt (Referendum)
Kantonale Finanzkontrolle
Parlamentsdienste (1187/2015)
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