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Leitbild Staatsarchiv  

 

Unsere Vis ion 

Wir sind das modernste und verlässlichste Gedächtnis des Kantons.  

 

Unser Auftrag 

Wir gewährleisten die kontinuierliche und dauerhafte Überlieferung von staatlichen 
Unterlagen für die Bedürfnisse von Bevölkerung, Wirtschaft, Verwaltung, Medien 
und Wissenschaft.  

Wir machen das Archivgut unter Einhaltung der Gesetze zugänglich. 

Wir stellen sicher, dass staatliches Handeln nachvollziehbar bleibt und fördern damit 
das Vertrauen in Rechtsstaat und Demokratie. 

Wir tragen zur Wahrung der Rechtssicherheit von Bevölkerung und Staat bei.  

Wir beraten die Kantonsbehörden im Aktenmanagement und tragen damit zur 
effizienten Verwaltungsführung bei. 

Wir dokumentieren die Solothurner Geschichte, indem wir für den Kanton 
bedeutende Dokumente nichtstaatlicher Herkunft übernehmen und Publikationen 
zum Kanton sammeln. 

Wir wirken an der Vermittlung und Auswertung des Archivguts mit.  

 

Äusseres  Leitbild – Zusammenarbeit 

Unsere Kundinnen und Kunden behandeln wir respektvoll und auf Augenhöhe. Wir 
begegnen ihnen freundlich, hilfsbereit und professionell. Wir nehmen alle Anliegen 
ernst und erbringen unsere Dienstleistungen unparteiisch. 

Wir bearbeiten die Anliegen unserer Kundinnen und Kunden effizient und 
nutzbringend. Wir sind offen für Anregungen. 
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Wir bieten unseren Nutzerinnen und Nutzern moderne Arbeitsmöglichkeiten und 
Dienstleistungen. Wir befähigen sie zur selbständigen Informationsbeschaffung. 

Wir unterstützen die Wissenschaft und informieren uns über aktuelle Trends. 

Wir vernetzen uns mit anderen Institutionen und Organisationen (Archiven, 
Bibliotheken, Hochschulen, Vereinen, Verbänden). 

Wir kennen unsere Stärken und pflegen eine aktive Öffentlichkeitsarbeit. 

 

Inneres  Leitbild – Team 

Wir kommunizieren untereinander offen, klar und rechtzeitig. 

Wir begegnen einander mit einer wohlwollenden Grundhaltung und können uns 
aufeinander verlassen. Wir pflegen einen ehrlichen Umgang und unterstützen uns 
gegenseitig.  

Wir äussern Kritik sachlich und versuchen, Konflikte kooperativ zu lösen. 

Wir teilen unser Wissen. Wir sind offen für Neues und verfolgen es mit prüfendem 
Interesse. 

Wir leben eine lösungsorientierte Fehlerkultur. 

Wir gehen mit einer positiven Einstellung an unsere Arbeit heran und meistern den 
Alltag mit Humor. 

 

Inneres  Leitbild – Führung 

Uns ist ein partizipativer und motivierender Führungsstil wichtig, der auf Vertrauen 
basiert. 

Unsere Strukturen und Abläufe sind transparent und nachvollziehbar. Die 
Kompetenzen sind klar geregelt. So können wir Aufgaben und Verantwortung 
weitergeben.  

Wir sind loyal gegenüber unseren Vorgesetzten und Arbeitgebern. Wir erhalten ihre 
Anerkennung, Rückendeckung und Offenheit gegenüber unseren Anliegen. 

Wir übernehmen Eigenverantwortung und werden in unseren Handlungen durch die 
Vorgesetzten unterstützt. 

Wir bilden uns kontinuierlich weiter und setzen uns für die Nachwuchsförderung ein. 
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